
ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 1 ~ 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«МАКЕЕВСКИЙ ТРАНСПОРТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ» 

СБОРНИК №5 

ШКОЛА НАЧИНАЮЩИХ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 

«ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ НАСТАВНИЧЕСТВА           

В КОЛЛЕДЖЕ» 

Макеевка, 2023 



ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 2 ~ 

 

 



ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 3 ~ 

 

 

ГБПОУ «МАКЕЕВСКИЙ ТРАНСПОРТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 

 

УДК 377: 371.3 

 

Материалы публикуются в авторской редакции 

 Рецензенты: 

 Бондаренко Светлана Анатольевна – директор, преподаватель-методист                   

ГБПОУ «Макеевский транспортно-технологический колледж»;  

Теряева Татьяна Михайловна – руководитель школы начинающих преподавателей, 

преподаватель-методист, ГБПОУ «Макеевский транспортно-технологический колледж». 

Сборник подготовили: 

 Перкина Ирина Брониславовна – заместитель директора, преподаватель высшей 

квалификационной категории ГБПОУ «Макеевский транспортно-технологический 

колледж». 

Редакционная коллегия: 

 Жолоб Галина Ивановна – зав. учебно-методическим отделом ГБПОУ «Макеевский 

транспортно-технологический колледж». 

В сборнике представлены авторские материалы преподавателей ГБПОУ «Макеевский 

транспортно-технологический колледж» 

Утверждено методическим советом, протокол №7 от 02.06.2023г. 



ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 4 ~ 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Введение.......................................................................................................................6 

 

Авдашкевич О.И.  
Опыт применения активных методов обучения на занятиях транспортных 

дисциплин.....................................................................................................................7 

 

Болдарева И.И.  

Использование информационных технологий для изучения программно-

аппаратных комплексов в процессе подготовки специалистов............................12 

 

Бутенко И.В.  

Опыт применения практико-ориентированного подхода на занятиях по 

дисциплине «технология машиностроения» в условиях дистанционного 

обучения при реализации ФГОС СПО....................................................................17 

 

Вдовенко Т.М.  

Проектная деятельность на занятиях истории в рамках СПО..............................22 

 

Дубина О.М. 

Наставничество в системе работы классного руководителя со студентами 

«группы риска» ПОО СПО.......................................................................................27 

 

Жолоб Г.И. 

Опыт применения метода деловой игры на занятиях как средства мотивации 

обучения.....................................................................................................................33 

 

Зубарева Г.В.  

Опыт и система воспитательной работы, как классного руководителя    

колледжа.....................................................................................................................37 

 

Кудокоцева В.А.  

Дигитальные технологии- ключевая компетенция современной грамотности 

преподавателя информатики колледжа...................................................................41 

 

Ларина Н.Е.  

Проектные технологии при проведении учебной практики.................................47 

 

Лиховид О.А.  

Опыт применения проектной деятельности при обучении иностранному языку: 

достоинства и преимущества...................................................................................50 

 



ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 5 ~ 

 

 

Теряева Т.М.  

Опыт использования проектного метода при изучении дисциплины 

«Техническая Механика».........................................................................................54 

 

Чиботар С.А. 
Конфликтологическая компетентность классного руководителя                           

в системе СПО...........................................................................................................58 
 

Шафалович Т.В. 

Использования виртуальной лаборатории при изучении дисциплин 

электротехнического цикла......................................................................................63 
 

Шемякова Н.М.  

Методические рекомендации для преподавателей по подготовке студентов к 

олимпиаде...................................................................................................................67 

 

Энтина И.Н.  

Опыт подготовки обучающихся по направлению «Машиностроение» к участию 

в конкурсах технического творчества.....................................................................70 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 6 ~ 

 

ВВЕДЕНИЕ 

Практический опыт и грамотное наставничество играют ключевую роль 

в развитии студентов в колледже. Независимо от того, являются ли они 

новичками или уже опытными знатоками, искать руководство и поддержку со 

стороны преподавателей и наставников - важное звено их успеха. В 

современном образовательном процессе возникает все больше возможностей 

для налаживания эффективной наставнической связи, и сборник "Лучшие 

практики наставничества в колледже" призван собрать самые эффективные и 

успешные подходы в этой области.  

Цель этого сборника - представить читателям разнообразные примеры 

наставничества, которые помогут им разобраться с принципами и стратегиями 

обучения, вдохновить на создание более эффективной наставнической среды и 

усилить преподавательские навыки. Здесь собраны передовые методы и лучшие 

практики, которые отличаются от обычных лекций и учебных материалов. Они 

включают активное и сотрудническое обучение, обеспечивая разнообразные 

способы усвоения материала и стимулируя студентов к активной работе и 

самостоятельности.  

Обучение и обмен опытом являются неотъемлемой частью развития 

педагогического профиля. Этот сборник предоставляет платформу для 

преподавателей колледжей, чтобы поделиться своими лучшими практиками, 

идеями и инновациями, которые они используют в своей работе. Здесь 

представлены истории успеха и методы, которые они разработали и 

усовершенствовали на протяжении многих лет. Читатели найдут здесь 

разнообразные случаи успешного наставничества, от методов развития 

академической эффективности до помощи в подготовке к профессиональной 

карьере. Настоящий сборник предлагает всем, кто работает в сфере образования 

и наставничества, обширный набор решений и идей, которые помогут 

эффективно применять наставнические подходы в колледжах. Благодаря этому 

сборнику, мы можем вместе продвигать передовые методы и стимулировать 

рост и развитие студентов. Открытое диалоговое пространство и обмен опытом 

будут служить основой для создания лучших практик наставничества в 

колледже, что, в конечном счете, принесет пользу всему образовательному 

сообществу. 

Редакционная коллегия приглашает к публикации статей о своих 

достижениях, как специалистов колледжа, так и преподавателей других 

образовательных учреждений.  

 

Редакционная коллегия 
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ОПЫТ ПРИМЕНЕНИЯ АКТИВНЫХ МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ НА 

ЗАНЯТИЯХ ТРАНСПОРТНЫХ ДИСЦИПЛИН 

 

Аннотация: представлены основные методы активного и 

интерактивного обучения, используемые в образовательном процессе 

преподавания транспортных дисциплин. Дана классификация активных 

методов обучения, позволяющая понять роль и место каждого метода в 

разных видах учебной деятельности. Определена специфика использования 

активных методов обучения в разных видах учебных занятий. 

 

Ключевые слова: активные и интерактивные методы обучения, 

компетенции, образование, технологии обучения, эффективность обучения 

 

Существование и развитие любого государства находится в прямой 

зависимости от состояния системы образования. Это система воспитания и 

обучения личности, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, 

навыков, ценностных установок, функций, опыта деятельности и компетенций. 

Формирование содержания образования имеет исторический характер. 

Определяется оно целями и задачами образования на том или ином этапе 

развития общества. Под воздействием изменяющихся требований жизни, 

производства и уровня развития научного знания изменяется и содержание 

образования.  

В этой связи следует отметить своевременность создания и запуска в 

Российской Федерации Национального проекта «Образование», который 

является инициативным предложением по развитию отечественной системы  

образования, обеспечению конкурентной способности образования и 

вхождению России в число ведущих стран мира по качеству предоставляемого 

образования.  

В Национальном проекте «Образование» подчеркнута важность 

совершенствования содержания образования (обучения), которое заключается в 

обновлении нормативных и методических документов, определяющих 

содержание образования, внедрении новых методик и технологий 

преподавания, апробации лучших педагогических практик, формировании 

системы управления качеством образования, обеспечении условий для участия 

студентов творческих конкурсах, проектной деятельности.  

Роль и место активных методов обучения четко определены парадигмой 

современного образования. Сегодня аббревиатура АМО известна, каждому 
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преподавателю, никого не нужно убеждать в необходимости использования 

активных методов обучения, эффективности их использования.  

Понятия «активные» и «интерактивные» методы обучения часто 

используют как синонимы, содержание их практически идентично, главным 

отличием между ними является «степень активности».  

Активные методы обучения – способы и приемы педагогического 

воздействия, побуждающие в студентах поисковую мыслительную активность, 

креативность, способствующие формированию компетенций на уровне «знать», 

«уметь» и «владеть».  

Интерактивные методы обучения строятся на схемах взаимодействия 

«преподаватель – обучающийся» и обучающийся – обучающийся». То есть 

теперь не только преподаватель привлекает обучающихся к процессу обучения, 

но и сами обучающиеся, взаимодействуя друг с другом, влияют на мотивацию 

каждого студента. Преподавателю отведена роль помощника. Его задача – 

создать условия для инициативы студентов. 

Тематическое и структурное содержание образовательного стандарта 

специальности 23.02.01. «Организация перевозок и управление на транспорте» 

(по видам) насыщено требованиями общих и профессиональных компетенций к 

использованию информационно-коммуникационных технологий в 

формировании специалистов-транспортников нового поколения. Применение 

ИКТ направлено на реализацию профессиональных компетенций в формате 

профессиональной деятельности выпускников. В этой связи раскрываются 

новые горизонты деятельности по использованию эффективных методов 

обучения. 

Среди достаточно большого разнообразия интерактивных методов 

обучения в моей педагогической практике нашли  использование:  

- интерактивные занятия с применением аудио и видеоматериалов, ИКТ, 

транспортных симуляторов. Например, тесты в режиме онлайн, работа с 

электронными учебниками, пособиями по проектированию различных видов 

станций с интерактивным сборником практических задач, обучающими 

программами, учебными сайтами, презентациями. Это позволяет достичь 

большего удобства и эффективности процесса обучения, обеспечить идеальный 

баланс между импровизированной речью, с одной стороны, и ясной структурой 

рассматриваемого учебного материала – с другой. С помощью транспортного 

симулятора возможно полностью воспроизвести интерьер путевого развития 

станции и у студентов появляется возможность не только рассмотреть, но и 

принять участие в обсуждении условий приема, пропуска, отправления 

поездов, обработки поездов и вагонов, определить технологические принципы 

транспортного обслуживания грузовых районов; 

- кластеры (целесообразно применять при изучении общих сведений о 

каком-либо транспортном объекте), сравнительные диаграммы (как метод 

активного обучения находит применение, когда необходимо произвести 

подробный анализ предполагаемой проблемы, выявить различия и общие черты 

в устройстве станционной инфраструктуры), пазлы - поиск ключевых слов и 
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проблем по определенной мини-теме создают основу коллективного 

обсуждения,  представленных на крупном экране опечаток в тексте, оговорок, 

встречающихся в речи, физических дефектов транспортных объектов, 

ошибочных действий участников транспортного процесса и т.д.  Использование 

вышеперечисленных методов обеспечивает достижение нескольких 

образовательных результатов: повышает мотивацию студентов, формирует 

обстановку сотрудничества, вырабатывает  навыки принятия правильного 

решения, в зависимости от поставленной учебно-практической задачи, 

воспитывает чувство собственного достоинства. 

- деловые игры (в том числе ролевые, имитационные) – достаточно 

популярный метод, при котором во время игры все обучающиеся играют роль 

участников той или иной ситуации, примеряя на себя специальности 

участников транспортных технологий;  

- метод проектов – самостоятельная разработка студентами проекта по 

теме и его защита, В своей практике в основном использую элементы 

исследовательского и практико-ориентированного проектов. Первый вид 

проекта направлен на решение исследовательской задачи и студентам 

предлагается рассмотреть особенности устройства и технологического 

обслуживания объекта путевого развития станции, проанализировать и 

сформулировать предложения и рекомендации по условиям его использования. 

Второй тип проекта, практико-ориентированный, имеет на выходе конечный 

продукт, который может быть использован как в учебном процессе, так и на 

уровне социальных партнеров. Примером может служить практико-

ориентированный проект «Типизация промышленных станций», содержащий 

предложения по разработке типовых решений по структуризации схем 

промышленных станций в зависимости от отрасли производства.  

Для примера использования метода проектов в краткой форме обобщу 

проведение практических занятий по темам «Технические условия 

проектирования промежуточных станций» и «Анализ технических условий 

проектирования грузовых станций». В рассматриваемых случаях реализуются 

условия внутригруппового практико-ориентированного мини проекта и 

элементов ролевой деловой игры.   

Выбор тем для проектов не случаен и обоснован следующими факторами:   

 Промежуточные станции наиболее распространенный объект 

транспортной инфраструктуры, на котором выполняются операции по пропуску 

поездов, обслуживанию пассажиров и подъездных путей.  

 Грузовые станции занимают ведущую роль в транспортном 

обслуживании промышленного производства и населения. На грузовых 

станциях осуществляется 2/3 всей погрузки и выгрузки разнообразных грузов.  

 Устройства данных станций несут на себе большую нагрузку по 

взаимодействию с другими видами транспорта (водный, автомобильный, 

промышленный), по использованию различных погрузочно-выгрузочных 

средств, по формированию информации о перевозках, по освоению объема 

перевозочной работы.  
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 Вопросы, рассматриваемые на практических занятиях, 

реализующих проектную деятельность студентов, актуальны в курсовом и 

дипломном проектировании. Кроме того, студенты могут углубить свои 

профессиональные навыки и умения при освоении профессионального модуля 

ПМ04 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностей служащих» с получением квалификации «приемо-сдатчик» груза и 

багажа».  

В процессе подготовки, проведения занятия, реализации обоснованных 

проектных решений, предложенных студентами исходя из условий задания, 

решается ряд образовательных, развивающих, воспитательных задач, 

демонстрируются способности студентов в формировании профессиональных и 

общих компетенций.  

Конечным продуктом реализации мини учебного проекта является 

обоснование принятия проектных решений по модели путевого развития 

станции.  

В работе над проектом привлекаются все студенты группы, из которых 

сформированы бригады проектировщиков, оппонентов, аналитиков-

расчетчиков, представителей экологического надзора, ревизорского аппарата 

по безопасности движения. Каждая группа выполняет работу согласно ролевым 

условиям, принимает участие в технических дебатах по обсуждению проектных 

решений. Конечно, проведение такого занятия предполагает широкое 

использование наглядности в виде моделей транспортных объектов, 

мультимедийных презентаций, интернет-ресурсов, персональных компьютеров.  

Таким образом, студенты приобретают навыки:  

 самостоятельного поиска, анализа информации и выработке правильного 

решения ситуации;  

 работать в команде, уважать чужое мнение, проявлять толерантность к 

другой точке зрения;  

 формирования собственного мнения, опирающегося на определенные 

факты.  

Подводя итог вышеизложенному, следует отметить, что все активные и 

интерактивные методы обучения призваны решать главную задачу, 

сформулированную в ФГОС – научить обучаемого учиться. То есть истина не 

должна преподноситься «на блюдечке». Гораздо важнее развивать критическое 

мышление, основанное на анализе ситуации, самостоятельном поиске 

информации, построении логической цепочки и принятия взвешенного 

аргументированного решения. Для правильного выбора метода обучения  

преподаватель должен учитывать такие факторы, как цель использования 

метода, его педагогические функции, положительные и отрицательные стороны 

и др. Необходимо подчеркнуть, что все виды занятий с использованием 

методов активного обучения, в том числе и интерактивного, имеют свое 

назначение, рациональную область применения и определенные особенности. 

Подлинной активизации учебного процесса можно достичь только при условии 

их комплексного применения. 
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ПРОЦЕССЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ  

 

Аннотация: в процессе обучения мною было замечена 

заинтересованность определенной части студентов микропроцессорной 

техникой. В качестве реализации данных стремлений само собой назрело 

решение в процессе научно-технического творчества студентов приняться за 

разработку некоторых цифровых устройств. Для этого как нельзя лучше 

подходит такое интересное «явление» как Arduino. В статье рассмотрен 

опыт использования программно-аппаратных комплексов и разработки 

проектов с использованием кросс-платформы Arduino как наиболее 

приспособленной для учебных и не только учебных целей.   
 

Ключевые слова: информационные технологии, микропроцессорная 

техника, платформа Arduino, среда программирования. 

 

В условиях возрастающего информационного потока все сложнее 

обеспечить высокий уровень образования, применяя для этой цели только 

традиционные технологии и методы обучения. Также развитие 

микропроцессорной техники в настоящее время позволило вывести 

производство на новый, более высокий уровень и это обстоятельство 

предъявляет всё более высокие требования к качеству профессионального 

образования.  

Все это заставляет педагогов постоянно искать и внедрять в учебный 

процесс новые методы и формы обучения, направленные на активизацию 

учебно-познавательной деятельности. Мировая практика подтверждает 

возможность совершенствования образования на основе широкого внедрения 

методов и средств информационных компьютерных технологий. Владение 

информационными технологиями преподавателями является основой 

повышения качества образования. Компетентное использование 

информационных технологий преподавателем увеличивает педагогическое 

воздействие на формирование творческого потенциала студента.  

Все современные цифровые приборы, так или иначе, связаны с 

программированием микроконтроллеров, которые являются «мозгом» 

устройства. Изучение принципов функционирования различных типов 
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микроконтроллеров, их свойств и областей применения – это ключ к разработке 

собственных устройств. 

Задачи по созданию систем автоматического управления различными 

машинами и механизмами в настоящее время наиболее полно, технологично, 

экономично решаются с помощью устройств, реализованных на 

микропроцессорной технике. Следовательно, будущему специалисту 

необходимо уметь создавать подобные системы, используя для этого 

общедоступные инструменты, получить которые можно в сети Интернет. 

Сейчас для создания целого ряд устройств с успехом применяется платформа 

под названием «Arduino», которая давно обрела популярность, благодаря 

функциональным микрочипам и интуитивно понятному языку 

программирования. 

В данной статье я как раз и привожу реальный пример использования 

информационных обучающих технологий, которые позволили нам практически 

с нуля создать в процессе научно-технического творчества студентов 

устройства с использованием IT-технологий. Было решено создавать 

устройства на базе платформы Arduino. В сети Интернет нашлось большое 

количество учебно-познавательного материала по интересующей нас проблеме. 

Это и учебные пособия различных авторов по данной тематике, и обучающие 

видеокурсы, и примеры применения Arduino, начиная с самых простых 

устройств и заканчивая промышленными роботами, беспилотными 

летательными аппаратами и т.д. 

Arduino — это комбинация аппаратной и программной частей для 

простой разработки электроники. Аппаратная часть включает в себя большое 

количество видов плат Arduino со встроенными программируемыми 

микроконтроллерами, а также дополнительные модули. Программная часть 

состоит из среды разработки (программы для написания скетчей и прошивки 

микроконтроллеров Ардуино), упрощенного языка программирования, 

огромного множества готовых функций и библиотек. Arduino представляет 

собой весьма простой инструмент для создания электронных устройств и 

воплощения в жизнь различных идей. Это платформа построена на печатной 

плате с интегрированной средой для написания программного обеспечения. В 

основе аппаратной части лежит микроконтроллер семейства ATmega и 

минимально необходимая для работы обвязка [1]. 

Популярности благоприятствует относительно простая сборка устройств, 

большой набор различных компонентов для сборки устройств и сеть Интернет, 

где пользователи делятся своими наработками и совместно решают различные 

проблемы. 

Использование Arduino в образовательном процессе дает возможность 

одновременного освоения, закрепления знаний и отработки навыков сразу по 

нескольким предметам: информатика, физика, электротехника, электроника и 

радиотехника. 

Использование Arduino-устройств мотивирует обучающего проявлять 

непосредственный интерес к изучаемой теме, появляется возможность 
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наглядно продемонстрировать результат выполнения программы или 

измерения, прослеживается потребность в теоретических знаниях, становится 

востребованным связь между теоретическими знаниями и практическими 

решениями проблем. Кроме того, платформа Arduino имеет ряд преимуществ 

перед другими устройствами: это низкая стоимость, доступность, 

кроссплатформенность, простая и понятная среда программирования, 

возможность аппаратного расширения и полностью открытый программный и 

исходный код, что позволяет пользователям не только разрабатывать свои 

проекты на базе Arduino, но создавать свои собственные платформы. 

Даже обычные пользователи могут разработать опытные образцы с целью 

экономии средств и понимания работы. Студенты же, создав программу, могут 

сразу наблюдать результаты своей деятельности. Программа из непонятного 

набора английских слов превращается в алгоритм управления реальным 

устройством, только что собранного своими руками. Это мотивирует, 

возбуждает интерес к данной деятельности [3]. 

В качестве примера разработки проектов с использованием кросс-

платформы Arduino можно привести разработанное студентами миниатюрное 

устройство с ЧПУ, предназначенное для нанесения рисунка на фольгированный 

текстолит, что позволяет получать готовые печатные платы небольших 

электронных схем. Задание предусматривало проектирование и разработку 

программы управления автоматизированной системой. 

В качестве основного элемента схемы управления использовали кросс-

платформу Arduino Nano на базе ATMega 328 P. Для коммутации шаговых 

двигателей осей X и У применили стандартные драйверы DRV 8825, а для оси 

Z – драйвер А 4988. Из имеющихся в открытом доступе прошивок для 

управления ЧПУ устройствами были рассмотрены и проанализированы 

следующие: Klipper, Marlin и GRBL.  Последняя была признана наиболее 

удобной для управления разработанным устройством и применена в нашей 

модели. Прошивка позволяет интерпретировать G-коды и управлять движением 

3-х осевой ЧПУ машиной. Далее на персональный компьютер установили 

программу bCNC, которая принимает файл из соответствующей САD 

программы, формирует и транслирует G–коды в Arduino [2]. В программе 

KiCAD создали рисунок печатной платы, сохранили его в векторном формате 

SVG, далее рисунок печатной платы конвертировали в G-код, 

воспользовавшись сайтом jscut.org. После выполнения данных операций 

устройство готово к работе (рисунок 1).  
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Рисунок 1-Мини-плоттер 

Еще одним примером использования кросс-платформы Arduino является 

разработка и создание цифрового прибора для измерения температуры и 

влажности окружающей среды. Для создания устройства были приобретены: 

Arduino Nano, 32-х разрядный двухстрочный ЖК-дисплей HD 44780, кнопки с 

фиксацией, беспаечная макетная плата (breadboard), интегрированный датчик 

температуры и влажности DNT11, разъем мини-USB, элементы питания ААА и 

боксы для их установки, соединительные провода.  

Чтобы данный набор компонентов стал полноценным прибором и 

заработал, был написан программный код и «залит» в Arduino. Для написания 

программы, компиляции и прошивки микроконтроллера была использована 

интегрированная среда разработки, которая называется ARDUINО IDE.  

Еще в процессе разработки проекта было принято решение расширить 

горизонт работы, включив в процесс использование такой современной 

технологии как 3D – печать. И здесь на помощь пришли все те же обучающие 

информационные технологии, позволившие освоить 3D-моделирование. 

Для изготовления корпуса в начале была создана 3D-модель в программе 

FUSION 360. Далее созданные модели частей корпуса преобразовали в G- код 

при помощи программы CURA. Созданный таким образом файл отправили на 

печать на 3D- принтер. Цифровой прибор для измерения температуры и 

влажности имеет, представленный на рисунке 2. 

 

 

 

Рисунок 2 – Прибор для измерения температуры и влажности 

окружающей среды 
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В итоге можно сказать, что работа с программно-аппаратными 

комплексами – полезный и практический навык, который может пригодиться 

студентам в дальнейшей жизни, не только в профессиональной деятельности, 

но также и в быту. Эта технология все больше и больше начинает внедряться в 

промышленности. В дальнейшем работа с Arduino не перестанет 

сосуществовать, так как активно внедряется в ВУЗы, связанные с 

информационными технологиями.  

В ходе реализации данных проектов было видно, насколько конкретное 

практическое дело способно захватить и мотивировать будущих специалистов 

и заинтересовать их в получении знаний в новых для себя областях. Наверное, 

это и является главным педагогическим результатом данной работы. В 

заключении еще раз хочется напомнить, что реализация данных проектов была 

бы не возможной или, по крайней мере, очень трудной без такого подспорья, 

как обучающие информационные технологии. 
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ОПЫТ ПРИМЕНЕНИЯ ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННОГО 
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 «ТЕХНОЛОГИЯ МАШИНОСТРОЕНИЯ» В УСЛОВИЯХ 

ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ФГОС СПО 

 

Аннотация: В данной статье рассмотрены вопросы применения 

практико-ориентированного подхода на занятиях по дисциплине «Технология 

машиностроения» в условиях дистанционного обучения. Описан  опыт работы 

с онлайн-платформами и программами, которые позволяют студентам более 

качественно изучать материал. Выделены несколько ключевых принципов, 

которые стоит учитывать при применении практико-ориентированного 

подхода в обучении. 

 

Ключевые слова: дистанционное обучение, информационные технологии, 

практико-ориентированное обучение. 

 

Дистанционное обучение является актуальной и перспективной формой 

образования, особенно в условиях изоляции. Организовать дистанционное 

обучение необходимо так, чтобы значительно увеличить эффективность 

образовательного процесса. Этому способствует система отбора содержания 

учебного материала, введение деятельностных форм и методов, помогающих 

студентам оценивать профессиональную важность, практическую 

востребованность приобретаемых знаний и умений.  

В дистанционном учебном процессе не только используется имеющийся 

у студентов жизненный опыт, но и вырабатывается новый на основе вновь 

приобретаемых знаний. Задача педагога – усилить мотивацию к познанию, 

заинтересовать аудиторию в предмете, который он преподает. Реализация 

дистанционной формы обучения предполагает естественным образом активное 

использование средств информационных технологий в образовательном 

процессе. По сути, само появление данной формы обучения явилось одним из 

следствий глобальной информатизации современного общества, а также в связи 

с сложившейся ситуацией. Поэтому проблемы в дистанционном образовании 

следует рассматривать в неизбежной связи с современными подходами и 

методами применения средств и возможностей информационных технологий в 

образовании. Обязательным условием осуществления полноценного 

дистанционного обучения является возможность использования современных 
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средств телекоммуникации, включающих в себя компьютерные сети, 

телефонную связь для обмена разнообразной информацией между студентом и 

преподавателем, а также между самими обучающимися. При учете специфики 

дистанционной формы обучения в колледже особое внимание необходимо 

уделять самостоятельной деятельности студентов, которая включает в себя 

выполнение контрольных работ и тестов, проектно-исследовательскую работу, 

подготовку к экзаменам и зачётам и т.д.  

Задачи практико-ориентированного обучения в рамках дистанционного 

образования: подтвердить влияние практико-ориентированного подхода на 

развитие личности обучающегося и повышение качества знаний; продолжить 

формирование способности к самостоятельной учебной деятельности, 

самоконтролю, самоуправлению; определить компоненты эффективности 

практико-ориентированного подхода при обучении информатике в рамках 

дистанционной формы образования.  

Существует несколько подходов, которые различаются как степенью 

охвата элементов образовательного процесса, так и функциями студентов и 

преподавателей в формирующейся системе практико-ориентированного 

обучения. Наиболее узкий подход связывает практико-ориентированное 

обучение с формированием профессионального опыта студентов при 

погружении их в профессиональную среду в ходе учебной, производственной и 

преддипломной практики. Второй подход при практико-ориентированном 

обучении предполагает использование профессионально-ориентированных 

технологий обучения и методик моделирования фрагментов будущей 

профессиональной деятельности на основе использования возможностей 

контекстного изучения профильных и непрофильных дисциплин. Третий, 

наиболее широкий подход: практико-ориентированное образование направлено 

на приобретение, кроме знаний, умений, навыков, опыта практической 

деятельности с целью достижения профессионально и социально значимых 

компетентностей. Основные компоненты практико-ориентированного 

обучения: нестандартные уроки: проблемные, уроки-визуализации, уроки-

провокации; практические занятия: упражнения, практические задачи, 

имитационные задания, в том числе с представителями сферы труда; активные 

методы обучения: игровые методы, методы тренинга, дискуссионные методы; 

проектно-исследовательская деятельность. Для формирования практико-

ориентированных знаний обучающихся на уроках использую метод 

ситуационных задач. Ситуационная задача актуализирует для обучающихся 

теоретический материал, делает его личностно значимым. При таком 

построении занятия материал осознается обучающимися сразу же в тесной 

взаимосвязи с практической деятельностью, дальнейшими возможностями его 

применения, при этом дальнейшие возможности применения теории 

прогнозируются самими студентами.  

Дистанционное обучение осуществляется в рамках онлайн-платформы 

«Телемост» компании «Яндекс». Данный формат обучения позволяет получать 

знания в любое время и в любом месте, где есть доступ в Интернет.  
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Особенностью Яндекс Телемост является то, что студенты получают 

доступ к материалам в любое время, что позволяет организовать учебный 

процесс в соответствии со своим графиком. Более того, зачастую учебный 

материал доступен для практики и выполнения заданий не только в течение 

установленного срока, но и после его окончания. 

Для организации дистанционного обучения в Яндекс Телемост 

необходимо установить на компьютер или мобильное устройство приложение. 

Далее нужно выбрать интересующую дисциплину и зарегистрироваться на 

курс. Обучение проходит в интерактивном формате, включающем в себя 

видеолекции, упражнения и тесты. 

Первым шагом организации дистанционного обучения является 

подготовка учебного материала для студентов. Для этого преподаватель должен 

найти или создать необходимые учебные материалы и загрузить их на 

платформу Яндекс Телемост. Учебный материал может включать в себя 

лекционные материалы, задания, тесты, видеоматериалы, и другие аудио- или 

визуальные материалы, необходимые для освоения курса 

Далее преподаватель должен создать график занятий и отправить его 

студентам. Задача графика - укрупнить учебный материал и организовать его 

таким образом, чтобы студенты могли усваивать его последовательно и 

постепенно. Следуя графику занятий, студенты проходят каждый новый этап 

обучения и проверяют свои знания в соответствии с заданием. 

Для дисциплины «Технология машиностроения» в рамках курса 

предусмотрены четыре тематических блока: 

1. Основы конструирования; 

2. Технология машиностроения; 

3. Теоретические основы обработки материалов; 

4. Конструирование в системе КОМПАС. 

Каждый блок начинается с видеолекции, где преподаватель объясняет 

теоретические основы дисциплины, дает практические рекомендации и 

примеры. Далее студенты выполняют упражнения на закрепление 

теоретических знаний и тесты для контроля усвоения материала. 

Ролики позволяют студентам получить фундаментальные знания по 

предмету, узнать основные принципы работы механизмов и машин, а также 

ознакомятся с современными технологиями производства и типами 

оборудования. Хорошим дополнением к основным курсам являются 

интерактивные лекции и вебинары. Они позволяют студентам задавать вопросы 

преподавателям и получать дополнительную информацию на конкретных 

примерах. Безусловно, обучение на Яндекс Телемост требует большой 

самодисциплины и усердной работы.  

Таким образом, именно дистанционная форма обучения, которая 

предполагает активное общение между преподавателем и студентом, позволяет 

осуществлять обратную связь и, соответственно, наиболее эффективно 
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реализовывать идеи практико-ориентированного обучения. К очевидным 

преимуществам данной формы обучения относятся: оперативность обмена 

информацией между преподавателем и студентом; разнообразие форм 

представления учебно-методических материалов, рекомендуемых студенту в 

процессе обучения; удобство ведения электронной документации и статистики 

по преподаваемому курсу; объективность контроля знаний студентов; 

доступность актуальной информации для обучаемых.  

При виртуальном обучении преподаватель нередко сталкивается с 

трудностями психологического порядка: — неумение вести себя в ходе 

педагогического мероприятия перед камерой, сложности в личном общении 

через камеру; — установление межличностных контактов между участниками 

образовательного процесса при групповой работе; — создание благоприятного 

психологического климата при реализации образовательных программ с 

использованием дистанционных образовательных технологий; — соблюдение 

норм и правил телекоммуникационного этикета. Но не только преподаватель 

испытывает трудности, обучающийся также сталкивается с рядом проблем: — 

психологический дискомфорт от нахождения в непривычной среде; — 

изолированность от сверстников; — желание скрыть истинные чувства. В связи 

с этим как перед преподавателем, так и перед обучающимся стоит ряд 

педагогических задач: — обучиться преодолению информационных барьеров; 

— обучиться сетевому этикету; — повысить мотивацию обучающегося; — 

применять многообразные формы работы, создающие положительный 

эмоциональный настрой. Несмотря на наличие как достоинств, так и 

недостатков, на отмечаемые сторонниками образовательного процесса 

психологические проблемы, дистанционное обучение прочно входит в нашу 

образовательную практику. Оно развивается колоссальными темпами, чему 

способствует и развитие сети Интернет, и рост ее информационных и 

коммуникационных возможностей. Вместе с тем, необходимо отметить то, что 

дистанционные технологии, внедряемые в образовательный процесс, требуют 

более тщательной дидактической проработки, отработки методик усвоения 

знаний. Без этого невозможно в полной мере оценить эффективность работы 

обучающего и обучающихся в дистанционной среде. 

В ходе опыта применения дистанционного обучения в Телемосте 

«Яндекс» было установлено, что данная методика обучения является 

эффективной. Подобный подход позволяет студентам сохранять свои 

академические результаты и удобно пользоваться материалами, когда им 

удобно. Однако следует отметить, что необходимо быть готовым к тому, что у 

дистанционного обучения есть свои сложности. Важно учесть, что не всегда 

студенты готовы к учебе с использованием новых технологий и новых методов 

обучения. Тем не менее, опыт применения дистанционного обучения в 

телемосте «Яндекс» является одним из наиболее успешных и перспективных. 
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РАМКАХ СПО 

 

Аннотация: в данной статье представлен опыт применения метода 

проектов в преподавании истории и организации внеклассной деятельности по 

предмету. Этот метод позволяет решить проблему мотивации, 

способствует реализации принципов личностно-ориентированного обучения, 

является одной из успешных форм организации патриотического воспитания в 

учебном заведении.  

 

Ключевые слова: проектный метод, личностно-ориентированное 

обучение, проблема мотивации, патриотическое воспитание. 

 

Качество подготовки квалифицированных специалистов в 

профессиональных образовательных организациях среднего 

профессионального образования зависит сегодня от большого количества 

факторов, одним из которых является способность студентов—будущих 

специалистов разрабатывать различного рода проекты и проводить 

исследования, как учебные, так и, при необходимости, научные. Проектная и 

исследовательская работа студентов в современном образовательном процессе 

может быть представлена очень широко. Это может быть работа над проектом в 

рамках изучения общеобразовательных дисциплин или выполнение курсового 

проекта (курсовой работы) при изучении междисциплинарного курса (МДК) в 

рамках профессионального модуля либо в рамках изучения всего 

профессионального модуля согласно учебному плану. Цель 

проектной/исследовательской деятельности заключается в систематизации и 

обобщении теоретических знаний, составляющих содержание изучаемого 

материала, а также способности демонстрировать практические умения и 

навыки, полученные в ходе разработки проектов и проведения исследований. 

Будущие выпускники должны уметь работать с быстро изменяющейся 

информацией, самостоятельно получать новые знания, уметь применять их на 

практике. Кроме того, они должны быстро адаптироваться в новых условиях, 

уметь критически мыслить, решать проблемы. Поэтому ориентация на 

получение знаний меняется на компетентностно-ориентированный подход в 
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образовании. А одной из педагогических технологий, которая поддерживает 

такой проект, является метод проектов. 

В образовательных организациях, реализующих программы СПО, метод 

проектов при изучении истории может использоваться практически в рамках 

всего программного материала. Тема проекта предполагает исследование 

малоизученных в современной исторической литературе тем. Проекты могут 

выполняться индивидуально, но проект, выполненный в группе, при прочих 

равных условиях будет максимально эффективным и творческим. Результаты 

исследований и проектной работы обучающихся могут быть отражены в виде 

письменной работы с презентацией и рассмотрены на аудиторном занятии в 

группе. 

Современному преподавателю, согласно новым стандартам, необходимо 

научить обучающихся самостоятельно уметь добывать знания, мыслить 

критически, применять полученные знания на практике. И метод проектов 

позволяет этого добиться в значительной степени. Преимущества этого метода 

проектов очевидны. 

 Во-первых, он позволяет решить проблему мотивации 

обучающихся, что очень актуально в современном колледже. 

 Во-вторых, реализуется личностно-ориентированный подход, когда 

каждый обучающийся может выбрать ту тему проекта, которая ему интересна, 

и в рамках которой он сможет реализовать себя наиболее полнее. 

 В-третьих, работая над проектом, обучающиеся осваивают 

алгоритм выполнения работы, учатся самостоятельно искать и анализировать 

литературу и другие источники информации. 

 И как результат – развитие их творческих и интеллектуальных 

способностей, самостоятельности и ответственности. Проекты являются 

прообразами их будущей деятельности, когда они войдут в самостоятельную 

жизнь. Работая над ними и выполняя их, обучающиеся приобретают 

необходимый опыт решения возникающих проблем, учатся идти прямо к 

поставленной цели, приобретают необходимый багаж знаний. 

 И, в-четвертых, метод проектов тесто связан с информационными 

технологиями, без знания и использования которых современное общество 

существовать просто не может. 

 Данный метод привлекает мое внимание тем, что он позволяет решить 

одну из самых важных проблем современного образования - проблему 

мотивации, способствует реализации принципов личностно-ориентированного 

обучения, когда обучающиеся могут выбрать дело по душе в соответствии со 

своими способностями и интересами. Работая над проектом, студенты учатся 

самостоятельно искать и анализировать информацию, интегрировать и 

применять полученные ранее знания, развиваются их творческие и 

интеллектуальные способности, самостоятельность, ответственность, 

формируются умения планировать и принимать решения. Именно поэтому 

метод проектов активно используется на занятиях истории.  
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В этом учебном году наши студенты определили тему проекта «Мы вас 

помним. Мы вами гордимся! », посвященный увековечению памяти героев-

защитников Отечества, участникам Специальной военной операции. Проект 

основан на материалах исследовательских работ студентов. Через знакомство с 

судьбами героев, близких родственников студенты глубже изучили историю 

СВО, прониклись уважением к сокурсникам и выпускникам колледжа, 

погибших при выполнении боевых задач. В проекте участвовали студенты 

третьего курса.  

Одним из трудных вопросов истории является тематика Великой 

Отечественной войны. Темы большие, хочется много студентам дать 

информации, передать настрой, дух советского народа в период войны, а 

времени довольно-таки мало. Вот поэтому при изучении этого раздела 

применяю проектную деятельность. При этом использую как мини-проекты, 

так и долгосрочные. 

Рассматривая темы «Начало Великой Отечественной войны», «Битва под 

Москвой» на разных этапах занятия использую составление мини-проектов 

«Программа действий руководства СССР в ходе войны», «Письмо с фронта». 

Обучающиеся делятся на группы по 5- 6 человек, представляют себя в первом 

случае в роли главы государства и составляют план действий в случае начала 

войны. Во втором случае студенты пишут письмо от имени участника битвы 

под Москвой, передавая, таким образом, настроение советских солдат. Письма 

зачитываются представителями групп. Лучшим проектом признается письмо, 

которое наиболее эмоционально, красноречиво, полно показало настроение, 

дух советского солдата. Лучшим планом (программой) действий признается 

тот, который составлен наиболее подробно, последовательно, с учетом 

реальных возможностей страны (для этого в ходе работы используют 

различные исторические источники). 

Так же, если позволяет время, выполняем мини-проекты на тему «Война 

глазами молодежи 21 века». Затем оформляем в кабинете выставку проектов. 

В ходе изучения данного раздела я использую проектную деятельность и 

через внеаудиторную самостоятельную работу, даю опережающие задания 

отдельным студентам, а так же использую групповой метод работы или парный 

в зависимости от сложности выполняемой работы и времени. 

Так, например, при изучении темы «Партизанское движение в СССР, 

формы борьбы, роль и значение» использую результаты информационных 

проектов студентов. 

Подготовка к уроку ведется заранее. Определяем со студентами 

конкретную тему, перечень вопросов, которые должны быть рассмотрены в 
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проекте, назначаю ответственного за проект, если это групповая работа, так как 

при отсутствии главного ответственного студенты надеются друг на друга и 

могут задание не выполнить. 

За несколько дней до занятия проект проверяется мною, вносятся 

корректировки при необходимости. Во время занятия на определенном этапе 

заслушивается выступление студентов по проекту, демонстрируется готовый 

продукт. 

На обобщающем занятии по разделу так же часто использую выступление 

студентов с долгосрочными проектно-исследовательскими работами, работа 

над которыми велась в течение одного или нескольких месяцев, и которые не 

были заслушаны в ходе изучения раздела в силу нехватки времени. Тематика их 

различна: «Малоизвестные факты Великой Отечественной войне», «Великая 

Отечественная война глазами современной молодежи», «Дети и война», 

«Блокада Ленинграда» и т.д. 

В дальнейшем эти проекты используем для участия в научно-

практических конференциях в колледже, городе, республике. 

Так же студентам было интересно узнать историю своего колледжа и его 

выпускников в годы Великой отечественной войны. Проект «Мы знаем своих 

героев! » (о выпускниках, преподавателях колледжа, участников Великой 

Отечественной войны). Реализация проекта способствовала решению ряда 

определенных задач: развитию познавательной активности, творческих 

способностей, инициативы, коммуникационных умений, а главное – 

обобщению наших знаний по истории колледжа, истории Отечества. 

Продуктом проекта стала его презентация в рамках недели общественных 

дисциплин. 

Очень нравится студентам работать над проектами, которые касаются 

истории их малой родины, истории возникновения населенных пунктов, вклад 

именно их предков в победу над врагом. 

Проектная деятельность способствует не только развитию творческих 

способностей и логического мышления, но и приобщает к конкретным 

жизненно важным проблемам, способствует формированию патриотизма, 

повышению самооценки, своей роли и значимости, содействует сотрудничеству 

преподавателя и студента. Особенностью проектов по истории является то, что 

студентам не даются готовые алгоритмы работы. Преподаватель лишь 

направляет исследовательскую работу и подсказывает возможные пути 

решения проблемы. В результате студенты вынуждены самостоятельно 

проводить анализ, подбирать необходимую информацию, проводить сравнение, 

изучать исторические источники, обобщать сведения, искать и находить 
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нестандартные решения. Весь полученный студентами опыт проектной 

деятельности может в перспективе быть использован при написании курсовых 

работ по изучаемым дисциплинам или выпускной квалификационной работы. 
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НАСТАВНИЧЕСТВО В СИСТЕМЕ РАБОТЫ КЛАССНОГО 

РУКОВОДИТЕЛЯ СО СТУДЕНТАМИ «ГРУППЫ РИСКА» ПОО СПО 

 

Аннотация: в статье рассматриваются основные проблемы студентов 

«группы риска» ПОО СПО. Охарактеризованы принципы и этапы работы 

классного руководителя с данной категорией обучающихся. Изложены 

практические советы и рекомендации молодым (начинающим) классным 

руководителям по организации воспитательного процесса со студентами 

«группы риска». 

 

Ключевые слова: студенты «группы риска», воспитание, 

наставничество, адаптация, социализация.   
 

В Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года отмечается, что воспитание является стратегически важным 

общенациональным приоритетом. Его цель – создание условий для 

формирования счастливой, здоровой, свободной, ориентированной на труд 

личности [3]. Однако в силу различных обстоятельств большое количество 

подростков оказывается в «группе риска». Им необходима действенная 

эффективная помощь и поддержка общества. Особенно много таких подростков 

в учреждениях системы СПО, куда чаще всего приходят ребята, не 

справляющиеся со школьной программой, состоящие на учете в органах 

внутренних дел, сироты, дети из малообеспеченных семей. У студентов 

«группы риска» зачастую не развиты коммуникативные навыки, они 

психоэмоционально не устойчивы, конфликтны, у них наблюдаются проблемы 

мотивации, адаптации и социализации. Совокупность данных маркеров 

поведения можно назвать «девиацией» [4]. 

Охарактеризуем основные проблемы студентов «группы риска»: 

1. Низкая мотивация к учебе и саморазвитию, неудовлетворительная 

успеваемость. 

2. Влияние внешних и внутренних факторов на формирование активной 

гражданской позиции. 

3. Низкая информированность о перспективах саморазвития, построения 

карьеры, выбора профессии. 

4. Кризис идентификации, низкий уровень сформированности 

ценностных и жизненных ориентиров и позиций. 

5. Проблемы адаптации в новом коллективе (психологические, 

организационные и социальные).  
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6. Падение эмоциональной устойчивости, психологические кризисы на 

фоне трудностей подросткового периода [2]. 

Работа со студентами «группы риска» начинается с деятельности 

классного руководителя, который лучше других знает своих обучающихся. 

Педагог становится наставником для студентов данной категории – старшим 

товарищем, который помогает им успешно адаптироваться и 

социализироваться.  

Принципы наставничества в системе работы классного руководителя:  

- Личностный поход к подростку, реализуемый в формуле: любить, 

понимать, принимать, сострадать, помогать.  

- Системность – необходимость всестороннего анализа проблемы 

социальной дезадаптации подростка «группы риска» и применения системы 

мероприятий, адекватных выявленной проблематике. 

- Оптимистическая гипотеза – вера в подростка, опора на положительное 

в нем, формирование деятельностного подхода: «сделай себя личностью сам». 

- Объективность – знание многообразных аспектов жизнедеятельности 

коллектива и каждой личности, выработка непредвзятых рекомендаций, учет 

возрастных особенностей личности.  

- Коммуникативность – способность к быстрому и оперативному 

общению, налаживанию связей и координации со всеми субъектами социально-

психолого-педагогического сопровождения для быстрого нахождения средств 

социально-педагогической и других видов помощи студенту [1]. 

Работу классного руководителя с обучающимися «группы риска» условно 

можно разделить на следующие этапы:  

1 этап. Изучение первичной информации о студенте. 

Классный руководитель изучает: личные дела; результаты медицинского 

обследования; психолого-педагогические характеристики; результаты 

успеваемости, посещаемости учебных занятий; результаты диагностирования 

педагога-психолога; жизнедеятельность вне образовательного учреждения.  

2 этап. Составление «карт наблюдения» на студентов «группы риска». 

Классный руководитель составляет карту группы по выявлению 

студентов «группы риска»; определяет студентов «группы риска» в 

соответствии с классификацией; составляет банк данных студентов «группы 

риска» в студенческом коллективе. 

3 этап. Планирование работы со студентами «группы риска».  

Классный руководитель планирует воспитательную деятельность 

учебного коллектива с учетом форм и методов работы с обучающимися, 

находящимися в зоне или «группе риска». При планировании необходимо 

учесть взаимодействие со специалистами: педагогом-организатором, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, медицинским работником, 

преподавателями-предметниками, библиотекарем. 

4 этап. Реализация плана воспитательных мероприятий.  

Классный руководитель сопровождает и координирует выполнение 

намеченных мероприятий плана воспитательной деятельности со студентами 
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«группы риска», подводит итоги за определенный период времени (срок 

устанавливает администрация образовательного учреждения) [4]. 

 

Таблица 1. Типичные личностные нарушения студентов «группы риска»: 

симптомы и коррекция  

 

Симптомы 

нарушений 
Задачи коррекции Методы коррекции 

Нарушение 

взаимодействия со 

сверстниками 

Научить приемам и 

навыкам 

эффективного 

межличностного 

общения со 

сверстниками, 

проявлению 

готовности к 

коллективным 

формам 

деятельности 

Участие в тренингах на 

организацию внутригруппового 

сотрудничества и распределения 

ответственности, на принятие 

подростком различных ролевых 

отношений: исполнительских, 

лидерских, контролирующих и т.д., 

на переживание общих чувств 

успеха и неудачи 

Нарушение 

взаимодействия с 

педагогами 

Научить 

устанавливать 

адекватные ролевые 

отношения с 

педагогами на уроках 

и вне их, проявлять 

уважение к 

преподавателю 

Различные ролевые отношения со 

взрослыми: позиция ведомого, 

ведущего, контролирующего; 

принятие помощи взрослого и 

оказание помощи взрослому; 

переживание общих чувств 

Несоблюдение 

социальных и 

этических норм 

Подвести к 

осознанию 

необходимости 

принятия и 

соблюдения 

социальных и 

этических норм 

Разработка и обязательное 

выполнение   норм поведения и 

взаимодействия, проживание 

различных ситуаций в условиях 

соблюдения и несоблюдения 

необходимых норм 

Неадекватное 

отношение к себе 

Формировать 

адекватную 

позитивную «Я-

концепцию» и 

устойчивую 

самооценку 

Создание ситуации успеха, 

создание условий для осмысления 

подростком себя, своих поступков 

и социальных отношений, 

организация ситуативной 

позитивной обратной связи и 

продуктивной критики 
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Рекомендации молодому (начинающему) классному руководителю по 

работе со студентами «группы риска»: 

1. Ясно сформулировать взрослеющему человеку его права и 

обязанности, ограничить круг видов деятельности и ответственность за них. 

Настаивать на соблюдении принятых «правил игры», самим соблюдать их в тех 

случаях, когда другой стороне этого не удается.  

2. В конфликтных ситуациях не стараться одержать победу любой ценой 

— мы тоже имеем право менять взгляды, мы не гарантированы от ошибок, кое 

в чем можем и уступить. 

3. Действовать только тактическим маневром и никогда — прямой атакой. 

Выслушивать все, не реагируя тотчас же, без раздражения высказать свое 

мнение. Вскрывать причины неправильных взглядов подростка, показывать, в 

чем ошибочность его рассуждений. 

4. Быть самокритичными, принципиальными, стараться настолько 

укрепить доверие молодого человека, чтобы он делился с нами своими 

возможными неприятностями. 

5. Несмотря ни на что сохранять веру в подростка, ведь его обостренное 

самолюбие и социальная поза возникли именно вследствие предыдущих 

социальных сбоев, которые постоянно напоминают о себе и подпитывают 

нежелательное поведение. 

6. Не пытаться «загнать подростка в угол», поставить в затруднительное 

положение. Никогда не прибегать к физическому наказанию. 

7. Требуя что-то от подростка, нельзя торговаться. 

8. Стараться соблюдать принцип А. С. Макаренко: чем больше мы 

уважаем человека, тем выше наши требования к нему. 

9. Раскрывать подросткам особенности их личности и приемлемые для 

них черты нашей личности. 

10. В личных беседах усиливать целенаправленную жизненную 

ориентацию подростков и развивать их идеал «Я». 

Изучая студента из «группы риска», помните: 

1. Изучают студента все преподаватели, а видят его лишь немногие. 

Изучать надо целенаправленно и осознанно. 

2. Первое знакомство со студентом - подростком — это разговор о его 

интересах и о тех областях его жизни, где он лучше всего осведомлен. 

3. В беседе с педагогом подросток должен почувствовать искреннее, 

заинтересованное отношение к нему. 

4. Изучение подростка нельзя проводить в отрыве от той среды, в которой 

он рос и которая его окружает. 

5. Комплексный характер причин трудновоспитуемого должен выявить 

взаимодействие социальных, биологических и психических факторов. 

6. Один метод сам по себе не метод. Только содружество методов, 

растянутых во времени, дает объективную картину диагностики 

трудновоспитуемого студента. 
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Советы по организации конструктивного общения с трудновоспитуемым 

студентом: 

1. Использование приемов ненасильственного общения: активное 

слушание, «Я-сообщение», отказ от речевой агрессии:  

- Обращайтесь к подростку по поводу нарушения им правил поведения с 

помощью речевого сообщения – «Я - высказывания» («Я узнал», «Мне 

сообщили…»). Дайте понять, что такое поведение не прошло незамеченным, 

опишите его.  

- Выразите свои чувства по этому поводу («Я чувствую, что…», «Я 

огорчен, обеспокоен…» и т.д.).  

- Укажите на возможные последствия такого поведения, как вы их видите 

(«Это, на мой взгляд, может привести…»). 

- Дождитесь обратной связи, дайте опровергнуть или подтвердить ваши 

мысли. Будьте готовы к различным реакциям подростка: кричит, молчит, 

опровергает, обвиняет. 

- Напомните, что вы готовы помочь, если он захочет этого («Чем я могу 

помочь тебе?»). Предоставьте инициативу ему. Помогайте, а не овладевайте 

всей ситуацией. 

2. Выработка единых правил и требований к студенту-подростку. 

- В беседе с подростком выразите свои чувства по поводу вашего 

разговора с ним, подчеркните важность таких моментов для вас («Я рад, что мы 

с тобой поговорили»; «Спасибо, что ты меня выслушал»; «Мне было очень 

важно (трудно) поговорить с тобой на эту тему»).  

- Не стоит ругать, обвинять, задавать вопрос «почему?», игнорировать, 

делать так, чтобы студент испытывал чувство вины, выяснять причину, 

уличать. Это не будет способствовать налаживанию конструктивных 

отношений с ним. 

3. Отказ от наказания как основного метода воспитания. 

- Наказывать как можно реже, только в том случае, когда без наказания 

нельзя обойтись, когда оно явно целесообразно.  

- Наказание не должно восприниматься обучающимся как месть или 

произвол. 

- О наказании сообщается спокойным тоном; при этом особо 

подчеркивается, что наказывается поступок, а не личность. 

Ожидаемые результаты реализации технологии наставничества в работе 

классного руководителя со студентами «группы риска»: 

1. Снижение количества студентов из «группы риска» (уменьшение цифр 

состоящих на учетах: внутреннем, в полиции, КДНиЗП). 

2. Повышение успеваемости и улучшение психоэмоционального фона 

внутри группы, в общежитии и колледже (техникуме). 

3. Снижение уровня конфликтных ситуаций в колледже (техникуме). 

4. Высокий уровень включенности наставляемых в мероприятия 

различной направленности и уровня. 
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5. Развитие личностного потенциала наставляемого, изменение его 

интеллектуального фона и формирование новых компетенций. 

6. Создание в колледже (техникуме) сообщества единомышленников, 

готового оказать поддержку каждому. 

Таким образом, можно сделать вывод, что реализация системы 

воспитательной работы классного руководителя со студентами «группы риска» 

на основе применения технологии наставничества будет способствовать 

успешной мотивации, адаптации и социализации данной категории 

обучающихся. 
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ОПЫТ ПРИМЕНЕНИЯ МЕТОДА ДЕЛОВОЙ ИГРЫ НА 

ЗАНЯТИЯХ КАК СРЕДСТВА МОТИВАЦИИ ОБУЧЕНИЯ  

 

Аннотация: в статье рассмотрен опыт применения метода деловой 

игры для мотивации познавательной деятельности и увеличивающее интерес 

студентов к изучению дисциплин общеобразовательного цикла.  

 

Ключевые слова: активные методы обучения; мотивация обучения; 

метод деловой игры; опыт применения; «Географические кроссворды»; 

«Географические путешествия». 

 

В настоящее время педагоги все чаще используют активные методы 

обучения на занятиях. Эти методы позволяют студентам лучше усваивать 

материал, развивать критическое мышление и творческий потенциал. Опыт 

применения активных методов обучения на занятиях показывает, что они 

являются эффективными для повышения качества образования.  

Мотивация - это один из самых важных факторов, влияющих на успех 

студентов в учебной деятельности. Она способна вдохновить студентов, 

побудить их к действию и помочь достичь поставленных целей.  

Для студентов колледжа мотивация в учебе может строиться на 

различных факторах. Некоторые студенты могут быть мотивированы желанием 

получить успешную карьеру и высокооплачиваемую работу после окончания 

учебы. Другие могут стремиться привлечь внимание своих родителей, друзей и 

преподавателей с целью получить похвалу и признание. Некоторые могут быть 

мотивированы интересом к предмету и стремлением к общему развитию, а 

другие - страхом неудачи и провала. Необходимо понимать, что мотивации у 

студентов многообразны и индивидуальны. Поэтому, чтобы создать 

оптимальные условия для учебной деятельности, преподаватель колледжа 

должен учитывать множество факторов и развивать подходы, которые 

подходят для каждого студента. Одним из способов создания мотивации 

является направленное обучение, основанное на конкретных интересах 

студентов. Мотивация является ключевым фактором обучения студентов 

колледжа, которая обеспечивает эффективное и целенаправленное обучение. 
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Один из основных принципов активных методов обучения – это 

увлекательность и интерактивность. Вместо того, чтобы просто слушать лекции 

и делать записи, студенты активно участвуют в учебном процессе. Это может 

быть проведение дискуссий, решение задач в группах, работа с кейсами, 

презентации и другие формы работы.  

Метод деловой игры является одним из наиболее эффективных способов 

обучения и развития навыков в различных областях деятельности.  

Деловая игра - это ситуационная игра, в которой участники делают вид, 

что они находятся в определенной ситуации или роли, и принимают в ней 

участие.  

Целью деловой игры является обучение, выработка навыков и умений, а 

также развитие социальных и коммуникативных компетенций.  

Метод деловой игры очень эффективен на занятиях, так как он позволяет 

студентам получать непосредственный опыт взаимодействия с реальными 

ситуациями, в которых им приходится применять свои знания и навыки. Это 

помогает им лучше понимать и усваивать учебный материал, а также развивать 

свои способности в области решения проблем, принятия решений, 

коммуникации, лидерства и др. Кроме того, использование метода деловой 

игры способствует развитию мотивации учащихся и повышению активности в 

процессе обучения. При этом игры могут быть различных форматов и типов, 

подобранных под конкретные для конкретной цели и задачи.  

Опыт применения метода деловой игры на занятиях по географии 

показывает, что студенты лучше усваивают материал, когда они активно 

участвуют в игре. Они становятся более заинтересованными в изучении 

географии, так как в процессе игры они могут применить свои навыки и знания. 

Одним из примеров применения метода деловой игры на занятиях по 

географии является игра «Географические кроссворды». В этой игре студентам 

предлагается решать кроссворды, содержащие географические термины. Эта 

игра позволяет студентам лучше запомнить термины и их значения, а также 

развивает их способность к логическому мышлению. 

Другим примером применения метода деловой игры является игра 

«Географические путешествия». В этой игре студентам предлагается выбрать 

место на карте и составить маршрут путешествия, учитывая географические 

особенности той местности. Игра позволяет студентам не только лучше 

запомнить географические особенности той местности, но и развивает их 

способность к принятию решений. Это только два примера применения метода 

деловой игры на занятиях по географии. Однако, существует множество других 

игр и методов, которые могут быть использованы в преподавании географии.  
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Опыт применения активных методов обучения показывает, что они не 

только улучшают качество усвоения материала, но и помогают студентам 

развивать ключевые навыки, такие как коммуникация, лидерство, 

сотрудничество и решение проблем. Эти навыки являются не менее важными, 

чем знания и умения.  

Еще одним преимуществом активных методов обучения является то, что 

они помогают студентам лучше запоминать информацию. Когда студенты 

активно участвуют в учебном процессе, они не только усваивают новые знания, 

но и привязывают их к определенным ситуациям и контексту. Это помогает им 

запомнить информацию на более долгий срок.  

Опыт применения активных методов обучения также показывает, что они 

могут быть использованы в любых областях знаний. Они могут быть полезны 

как в гуманитарных, так и в технических и естественных науках. Главное, 

чтобы педагоги были готовы к их применению и могли адаптировать их к 

своим учебным целям.  

Несмотря на то, что метод деловой игры является эффективным, его 

использование требует от педагога определенной подготовки. Это может 

включать в себя разработку подходящих игр и заданий, а также организацию 

игрового процесса.  

В целом, метод деловой игры является эффективным средством 

мотивации обучения на занятиях по географии. Он позволяет студентам лучше 

усваивать материал и развивать свои способности. Его использование может 

быть особенно полезным для студентов, которые испытывают трудности в 

изучении географии или не проявляют достаточного интереса к этому 

предмету. Они не только помогают студентам получить новые знания, но и 

развивают ключевые навыки, которые будут полезны им в будущей карьере. 

Использование метода деловой игры на занятиях эффективно с точки 

зрения эффективности обучения. Рекомендуется применять его с учетом 

конкретных целей и задач обучения. 
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ОПЫТ И СИСТЕМА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ, КАК КЛАССНОГО 

РУКОВОДИТЕЛЯ КОЛЛЕДЖА 

 

Аннотация: в статье рассмотрен опыт и система воспитательной 

работы, как классного руководителя на примере группы ОМД-22 1/9. 

 

Ключевые слова: эмоциональная атмосфера, компьютеризация, 

инновации, новые технологии. 

 

В работе каждого преподавателя есть трудная, но очень важная миссия - 

быть классным руководителем. Одни считают ее дополнением к своей 

преподавательской работе, другие – наоборот, самой главной. Как бы ни была 

трудна эта деятельность, она, несомненно, нужна детям, поскольку основное 

структурное звено в колледже - это группа. Именно в ней зарождается интерес 

к учебе, формируются социальные отношения между студентами. Аудиторная 

группа представляет собой систему, которая помогает реализовать заботу о 

социальном благополучии детей, решать проблему их досуга, сплачивать 

коллектив, формировать соответствующую эмоциональную атмосферу. 

Организатором деятельности студентов в группе, координатором воздействий 

был и остается классный руководитель. 

Задача классного руководителя - создавать условия для саморазвития 

учащихся. Цветок растет сам. Его не надо тянуть за верхушку, «пихать» и 

«пинать». Его надо поливать, обогревать и освещать солнцем. Ему нужно 

создавать условия, удовлетворяя его внутренние нужды и запросы. И тогда 

растение будет здоровым, как ему предписано быть природой. 

Ребенок - росток человеческий. В нем изначально заложено неуемное 

стремление к развитию. Цель становящейся личности - утвердить свое 

уникальное «я», выявить свое неповторимое предназначение. А цель 

преподавателя помочь ему в этом. 

21 век – век компьютеризации, инноваций, новых технологий. В стране 

идет образовательный бум, предлагают различные теории воспитания, 

апробируют новые системы воспитательного процесса. На лицо прогресс. Но 

проблема воспитания остается одной из самых важных проблем на данном 

этапе времени. 

Общество испытывает духовно-нравственный кризис. Мир не 

справляется со своими детьми. Наблюдается рост детских домов, жестокое 

обращение с детьми, увеличивается количество родителей, лишенных 
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родительских прав. Агрессия и безнравственность поглощает молодое 

поколение. 

Родители не успевают приспособиться к постоянно меняющимся 

обстоятельствам жизни. Некогда лишний раз обнять ребенка, поинтересоваться 

его делами, почитать с ним книгу или просто обсудить насущные проблемы.  

По данным многочисленных социологических опросов, около 8 % 

педагогов обвиняют семью в том, что ребенок в ней не воспитывается. А 

родители, в свою очередь, не очень радужно оценивают действия педагогов. 

Многие из них считают, что у педагогов низкий профессиональный уровень, 

невысокие моральные качества. 

По своему педагогическому опыту знаю, что педагоги делают порой 

просто невозможное, чтобы взаимодействие со студентами и их родителями 

было эффективным. А результативным сотрудничество будет только в том 

случае, если оно направлено на создание единого воспитательного поля, единой 

социальной среды, где наивысшие ценности понимаются как основа жизни, 

достойной Человека. 

На мой взгляд, роль классного руководителя огромна – он может стать 

объединяющей силой и поддержкой для родителей и детей. Поэтому свою 

задачу как классного руководителя я определила так: стать другом детей, 

помощником и советчиком для родителей, создать в коллективе детей и 

родителей атмосферу добра, взаимопонимания и доверия.  

Я сторонник принципа единства воспитания и изучения личности 

ребенка. Именно изучение – педагогическое  и  психологическое – исходная 

точка моей педагогической деятельности. Я тесно связываю умственное  

развитие  с развитием чувств. Считаю, что нравственное чувство – барометр 

самосовершенствования человека. Поэтому обращаю внимание детей на 

положительные примеры поведения, помогаю достигнуть успеха в построении 

себя как личности. Постоянно учу каждого ребенка искусству распоряжаться 

своими мыслями: направлять их, сдерживать или  корректировать. 

Планируя воспитательную работу с коллективом, я определила те 

приоритетные направления воспитательной работы, которые будут особенно 

важными в моей работе с детьми. Сотрудничество со школьным психологом и 

социальным педагогом дает мне возможность определить те проблемы, 

которые необходимо решить в текущем учебном году, и те, над которыми 

необходимо продолжить работу в дальнейшем. 

Еще А.С. Макаренко писал: «Не думайте, что вы воспитываете ребенка 

только тогда, когда с ним разговариваете или поучаете его… Вы воспитываете 

его каждый момент вашей жизни, даже тогда, когда вас нет…» 

Методом проб и ошибок я стараюсь создать свою концепцию воспитания. 

Воспитание может показаться делом легким и понятным всем, кроме тех, кто 

этим занимается. Нельзя не согласиться, что «воспитание детей – рекордно 

сложное занятие, самое запутанное из всех видов творчества. Это творение 

живых характеров, создание необыкновенно сложных микромиров, а для такого 

творчества нужна и глубокая  интуиция, и глубокие знания. К воспитанию 
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детей стоило бы относиться как к самой важной из всех земных профессий…» 

Нам доверено, действительно, ни много ни мало – будущее нашей Республики.  

Самый необходимый человек для студента в современном колледже – 

классный руководитель. У него необыкновенная миссия в жизни: не только 

руководить, направлять, но и воспитывать; его предназначение – проследить за 

становлением личности ребенка, входящего в современный мир; воспитать 

человека, способного достойно занять свое место в жизни. 

Организуя воспитательную работу в своей группе ОМД-22 1/9, я  

выработала систему определенных правил, которых придерживаюсь при 

общении со своими воспитанниками: 

 Не воспитывай в плохом настроении (спокойствие, только 

спокойствие); 

 Определи, что хочешь для ребенка; узнай, что он думает по этому 

поводу; 

 Предоставь возможную самостоятельность; 

 Не подсказывай готового решения, а показывай возможные пути к 

нему; 

 Не пропусти первый успех ребенка. 

В. А. Сухомлинский писал: «Воспитывает каждая минута жизни, каждый 

уголок земли, каждый человек, с которым личность соприкасается подчас как 

бы случайно, мимоходом. Осмысливать многогранные воздействия 

окружающего мира – в этом как раз и заключается организующая 

воспитательная роль школы, педагога». 

Вся моя работа направлена на развитие индивидуальности личности, на 

раскрытие интеллектуальных и творческих способностей обучающихся. 

Мы только первый курс, но могу смело заявить: мы дружная семья, где 

царит уважение и взаимопонимание. Мы вместе радуемся своим успехам, 

решаем сообща возникающие проблемы, хоть и в дистанционном режиме. 

Любой вопрос, любая просьба не остается без внимания, а тут же 

находятся пути их решения. Моя любовь, забота о них соединила меня 

невидимой нитью с их родителями, которые стали более терпимыми, 

внимательными, заботливыми. И я рада, что мне удалось сплотить не только 

детский коллектив, но и родительский. И моя  задача  сделать так, чтобы у 

родителей не пропало желание помогать мне и детям. Они часто встречаются  

со  мной, созваниваются друг с другом, интересуются у детей не только тем, 

выполнили они уроки и какие оценки получили, а какие события произошли  в  

школе, чем они были огорчены или обрадованы, их успехами или  неудачами, 

мнением о происходящем в школе. Это означает, что все мы  стали 

союзниками. Нужна именно такая кропотливая работа, в которой  главным 

является не формальное  проведение  мероприятий, а участие  классного 

руководителя, детей, и искреннее  желание  родителей  вносить  в  него 

определенный  вклад. 

Я очень хочу, чтобы то взаимопонимание, которое существует между 

нами сейчас, никогда не исчезло. Чтобы взаимная поддержка все больше 
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перерастала в уверенность, что здесь все свои, что вместе  мы – сила, которой 

все по плечу и которой не страшны никакие преграды. 

Благодаря такой работе нам есть, чем гордиться! 
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Аннотация: проведение занятий по информатике в колледже в 

дистанционном формате требует использования специфических методик и 

особенностей. Они включают в себя использование онлайн-платформы для 

обучения и онлайн-коммуникации, обеспечение интерактивного обучения, 

онлайн-доступ к материалам и регулярный контроль результатов. 

 

Ключевые слова: цифровые технологии, социальная сеть, дистанционное 

обучение, искусственный интеллект, видео лекция, облачные технологии. 

 

Современное образование невозможно без использования цифровых 

технологий. На занятиях информатики преподаватель имеет возможность 

использовать широкий спектр программ и сервисов, которые делают обучение 

более доступным и интересным для студентов. Заменить устаревшие методы 

обучения на современные цифровые технологии — значит повысить 

эффективность занятий и качество знаний обучающихся. 

Проведение занятий по информатике в колледже в дистанционном 

формате требует использования специфических методик и особенностей [1]. 

1. Онлайн-платформа для обучения 

ВКонтакте является наиболее популярной социальной сетью в России, 

что позволяет использовать ее для коммуникации и обмена информацией 

между обучающимися, преподавателями и родителями. 

Для проведения занятий по информатике в дистанционном формате в ВК 

созданы сообщества (группы) для занятий и обсуждения вопросов, связанных с 

учебной и воспитательной деятельностью (рис.1) 

                                                           
1 Дигитальные технологии или цифровые технологии" — это разнообразные инструменты и 

методы, связанные с использованием электронных устройств и программного обеспечения в целях 

улучшения качества жизни, ускорения рабочих процессов и упрощения задач в различных сферах 

деятельности. Они включают в себя такие технологии, как интернет, мобильные приложения, 

облачные сервисы, социальные сети, базы данных, искусственный интеллект и многое другое. 
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Рисунок 1 – Сообщества преподавателя ВКонтакте 

 

ВКонтакте предоставляет возможность преподавателю размещать лекции, 

практические работы, творческие задания, материалы для самостоятельного 

изучения и проверки знаний студентов. 

2. Онлайн-коммуникация  

Особенность дистанционного обучения - отсутствие физического 

контакта с преподавателем и одногруппниками, но это не значит, что между 

ними не может быть взаимодействия. Для проведения онлайн - занятия по 

информатике используются групповые онлайн звонки и видеоконференции  

ВК, Яндекс телемост (рис.2). 

 

 
Рисунок 2 – Использование видеоконференций 

 

3. Интерактивность  

Для проведения занятий по информатике в дистанционном формате 

необходимо обеспечить интерактивность и активное участие студентов в 

процессе обучения. Участие студентов в групповой работе и обсуждении 

вопросов, возникающих в процессе обучения является успешным методом 

повышения мотивации и активности студентов. 

Работа с облачными технологиями в этом плане дает отличные 

результаты [2]: 

1) Возможность хранения и обмена материалами между преподавателями 

и студентами, что позволяет легко и быстро обмениваться информацией. 

Студенты на Google или Яндекс диске создают личные папки, в которых 

хранятся все материалы, над которыми работают обучающиеся (рис.3). 

Преподаватель оперативно проверяет предоставленные результаты работы, 

делает комментарии, указывает на ошибки, предлагает их исправить, оценивает 

результаты. 

2) Применение облачных сервисов для проведения совместных онлайн-

дискуссий, заданий и проектов. 
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Рисунок 3 – Пример содержимого папки студента 1 курса 

 

Использование искусственного интеллекта способствует повышению 

вовлеченности студентов в учебный процесс, мотивирует к обучению и 

помогает им лучше понять материал. ChatGpt, Kandinsky 2.1, Visper в 

дистанционном обучении являются примером интерактивности, так как их 

использование позволяет студентам и преподавателю взаимодействовать между 

собой и обмениваться информацией в режиме реального времени [2].  

Приведем примеры использования AI при выполнении творческих 

заданий: рис.4, рис.5. 

 

 
Рисунок 4 – Использование Kandinsky 2.1  

 

 
Рисунок 5- Видео, созданное в Visper.tech (щелкнуть по картинке) 

 

4. Онлайн-доступ к материалам  

https://visper.tech/public-video/1c96907c-f560-11ed-a34b-0242c0a84005
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Онлайн-доступ к материалам включает возможность студентам 

ознакомиться со всеми материалами, которые были рассмотрены в рамках 

урока. Преподаватель предоставляет доступ к лекциям, заданиям, текстовым 

материалам и другим ресурсам через сообщество ВКонтакте, чтобы студенты 

могли получить к ним доступ в любое время и из любого места. 

При изучении тем, вызывающих у студентов затруднения, преподаватель 

создает собственные видео лекции. Например, при изучении темы «Базы 

данных» необходимо подробно в  видео лекциях объяснить, как создаются 

простые и сложные запросы, формы, отчеты.  

Используются возможности искусственного интеллекта для создания 

мини видео лекций 

На занятиях целесообразно использовать различные форматы цифровых 

образовательных ресурсов (ЦОР), среди которых готовые видеолекции, 

доступные из интернета,  видео материалы из Российской электронной школы 

(РЭШ), созданные преподавателем с помощью искусственного интеллекта  

мини видео лекции (рис.6). Эти ресурсы позволяют сделать процесс обучения 

более интерактивным и доступным для обучающихся [3]. 

 

 
Рисунок 6 – Мини видео лекция, созданная с помощью AI (щелкнуть по 

картинке) 

 

В текстовых лекциях удобно использовать внутренние и внешние 

гиперссылки. Они позволяют быстро переходить в нужное место документа, 

получать информацию из внешних источников. Это облегчает доступ к 

дополнительным материалам и повышает эффективность процесса обучения. 

5. Регулярный контроль результатов  

Контроль знаний и оценка результатов — важный аспект дистанционного 

обучения. Преподаватель должен проводить регулярные оценочные 

мероприятия, выставлять оценки и давать обратную связь обучающимся. 

Одним из средств цифровизации занятий информатики и контроля знаний 

обучающихся является использование сервиса Online Test Pad. С его помощью 

создаются кроссворды, тесты с вопросами различных типов, уроки (рис.7). При 

этом сервис автоматически проверяет ответы и выдает результаты в режиме 

реального времени.  

https://drive.google.com/file/d/1Vd2TCKM_jv5XK-1rHSsgZKT4yrEfqkuS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16ooRCe3zi5UcqDOkC0orQ2dBv6fJCKWk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zCIX-9twODG-SN46GGE0lE9t3PaZwjUs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16JE0xEGBD7GC1gnlMByzhPoxEtJ3_9Pf/view?usp=sharing
https://yandex.ru/video/preview/8558887990231728138
https://resh.edu.ru/subject/lesson/5495/main/166752/
https://visper.tech/public-video/6ebcf4fe-0933-11ee-bbe3-0242c0a84002
https://drive.google.com/file/d/10-fDr_j2tTBfnk8rV2nq7-KNi4mcyzTE/view?usp=sharing
https://onlinetestpad.com/z7zb4wzfckmim
https://visper.tech/public-video/6ebcf4fe-0933-11ee-bbe3-0242c0a84002
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Рисунок 7 – Практическая работа, урок в Online Test Pad (щелкнуть по 

картинке) 

 

Неизменный интерес вызывает у студентов выполнение заданий в 

Learning Apps (рис.8) 

 

  
Рисунок 8 – Задания, созданные в Learning Apps 

 

Многие творческие задания, предлагаемые для выполнения 

обучающимся, предполагают создание ими для ответа QR кода, прочитав 

который преподаватель может оперативно оценить результаты знаний, 

выяснить  моменты, на которые надо обратить внимание (рис.9). 

 

 
Рисунок 9 – Пример творческого задания с созданием QR кода 

 

Все задания, выполняемые обучающимися, должны быть 

дифференцированы, обязательно указаны критерия оценивания. 

https://docs.google.com/document/d/14m5Q1hu3hp7dB6KoFZdAJ7xmHY8pPRpQ/edit?usp=sharing&ouid=112044433269338991218&rtpof=true&sd=true
https://onlinetestpad.com/z7zb4wzfckmim
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Возможности современных цифровых технологий на занятиях 

информатики открывают новые возможности для улучшения качества 

образования в СПО. Однако, помимо внедрения новых технологий, необходимо 

также внедрять новые методы работы и обучения, чтобы стимулировать 

использование цифровых технологий, находить самые эффективные и 

интересные приложения и сервисы. 
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Древняя китайская мудрость гласит: «Скажи мне – и я забуду, покажи 

мне – и я запомню, дай мне действовать самому – и я пойму». Не секрет, что 

именно активная самостоятельная деятельность обучающегося в процессе 

обучения дает наилучшие результаты освоения профессиональных 

компетенций. 

Деятельностный подход в профессиональном образовании, когда 

обучающиеся самым непосредственным образом включены в активный 

познавательный процесс, самостоятельно формулируют учебную проблему, 

осуществляют сбор необходимой информации, планируют возможные 

варианты решения проблемы, делают выводы, анализируют свою деятельность, 

формируя «по кирпичику» новое знание, приобретая новый учебный и 

жизненный опыт, может быть реализован с использованием технологии 

проектного обучения. 

В общих чертах, суть технологии состоит в следующем: обучающиеся 

получают определенную задачу. Они создают рабочую среду, определяют 

этапы работы, временные рамки, пути решения, отбирают наиболее 

оптимальные решения, по окончании работы предоставляют готовый продукт и 

делают презентацию результатов.  

Проект - это средство активизации познавательной деятельности 

студентов и, одновременно, форма контроля и оценки учебных достижений. 

Учебные проекты можно использовать при проведении учебной 

практики. Использование таких видов проектов позволяет вести обучающихся в 

образовательном процессе от простого к сложному, что способствует наиболее 

эффективному освоению компетенций. Продолжительность проектов 

ограничивается сроками практики. Причем проекты могут быть как 

индивидуальными, так и групповыми. 
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Для создания сайта по учебной практике был разработан долгосрочный 

проект. Страницы сайта наполняются студентами в течение нескольких лет. В 

процессе его эксплуатации возникает необходимость корректировки и 

дополнении некоторых материалов. 

Создание учебного можно отнести к информационным проектам, которые 

требуют сбора информации, ознакомления с ней заинтересованных лиц. Анализ 

и обобщение фактов схожи с исследовательскими проектами и являются их 

составной частью. 

Рассмотрим этапы проектной работы над созданием сайта. 

При выполнении проекта деятельность студентов осуществляется в три 

этапа: 

- подготовительный; 

- технологический; 

- заключительный. 

На подготовительном этапе происходит: 

- постановка цели им задач проекта; 

- систематизация исходной информации - подготовка методической базы 

для создания сайта; 

- разработка этапов создания сайта. 

Технологический этап заключается в работе над пополнением сайта. Как 

это происходит? Студент, работающий над проектом, в качестве одно из 

индивидуальных заданий на практику разрабатывает видеоматериалы по 

выполнению этого задания. 

На заключительном этапе осуществляется презентация выполненной 

работы на итоговой конференции по практике. 

Следует подчеркнуть, что на всех этапах проекта важна роль 

преподавателя, который выступают организатором на подготовительном этапе, 

координатором и партнёром в проектной деятельности на технологическом 

этапе, экспертом на заключительном этапе. От уровня профессиональной 

подготовленности преподавателя во многом зависит уровень освоения 

профессиональных компетенций студентами. 

Таким образом, использование проектного метода в практическом 

обучении позволяет студентам овладеть навыками самостоятельного 

выполнения рабочих приёмов, возлагаемых на специалистов среднего звена, 

отработать умения обработки технической информации, получить навыки 

работы с информацией.  

Применение этой технологии в условиях практики способствует лучшему 

пониманию приемов метода проектов и реализации этого метода в будущей 

профессиональной деятельности специалиста.  

Основными преимуществами использования учебного сайта по практике 

являются: 

- доступность: возможность просмотра без временных затрат; 

- «Лучше один раз увидеть, чем сто раз услышать»; 

- возможность использования при дистанционном режиме обучения; 
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- возможность многоразового просмотра видеоматериалов и прилагаемой 

информации. 

Создание сайта – сложный процесс, который требует от составителя 

больших творческих усилий. Но результат того стоит! 

Учебный сайт реализует принципы современной педагогической 

деятельности: принцип компетентностного подхода – получение высокого 

результата через деятельность студентов, принцип познавательной 

деятельности – через самостоятельную, творческую деятельность до получения 

нового знания. Делает процесс обучения и преподавания более эффективным, 

интересным, качественным, результативным. Расширяет возможности 

преподавателя в процессе как объяснения материала (что трудно объяснить, то 

можно показать), так и оценки знаний.  
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Качество подготовки квалифицированных рабочих и специалистов в 

профессиональных образовательных организациях среднего 

профессионального образования зависит сегодня от большого количества 

факторов, одним из которых является способность студентов — будущих 

специалистов разрабатывать различного рода проекты и проводить 

исследования, как учебные, так и, при необходимости, научные. 

Образование, находясь вне политики, всегда работает с будущим. А для 

того, чтобы строить новые отношения с другими странами, нам будет 

необходим английский язык — на сегодня это единственный инструмент 

международный коммуникации в большинстве сфер экономики и 

общественной жизни. 

В настоящее время в системе образования уделяется большое внимание 

поиску путей совершенствования качества подготовки специалистов, 

пересмотру содержания обучения иностранным языкам и технологиям 

образовательного процесса. Особенно актуальным является поддержание 

мотивации студентов к изучению иностранного языка, видение возможностей и 

реалий использования этих знаний в жизни, в том числе и в сфере будущей 

профессии.  

Повышение мотивации обучающихся формирует такую среду, которая 

способствует комфортному самообразованию, поиску нужной информации, 

умению работать продуктивно в команде, развивая взаимопомощь и 

взаимоконтроль, достигать наилучших показателей в учебе. В плане развития 

самостоятельности, а также самостоятельного критического и творческого 

мышления, обучение должно быть развивающим. Для этого необходимо 

широкое информационное поле деятельности, различные источники 
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информации, различные точки зрения на одну и ту же проблему, которые будут 

побуждать к критическому мышлению. [5, c.3] 

Однако нельзя упускать из вида и тот факт, что обилие информации в 

сети и ее качество не только не упрощают процесс работы над проектом, но и 

усложняют его, тем самым негативно сказываясь на активной 

самостоятельности учащихся. Одним из возможных решений данной проблемы 

может стать технология web-квеста, теперь уже одна из перспективных и 

доступных форм обучения, которая может быть успешно использована для 

повышения эффективности изучения английскому языку. 

Н.Г. Муравьева [4, c.128] предлагает использовать модель мини-проектов 

и web-квестов, реализуя идею педагогического содействия становления, 

обучающегося как осмысленного субъекта социокультурного образовательного 

пространства. Игра как «свободное действование», обладающее собственным 

временем и пространством, стоящее вне обычной жизни, но полностью 

овладевающее участниками, позволяет рассматривать потенциал квестов, 

возможности применения в педагогических целях.  

Таким образом, web-квест - это игра и обучение одновременно. Это очень 

интересный и перспективный вид деятельности и ролевая игра одновременно. 

Выполняя различные роли, студенты рассматривают проблему с разных сторон. 

Работа в таком варианте проектной деятельности как web-квест разнообразит 

учебный процесс, сделает его живым и интересным, а полученный опыт 

принесет свои плоды в будущем. 

Квест как социально-педагогическую технологию можно использовать в 

различных аспектах: во-первых, квест, как форма проведения занятия, которая 

позволяет студентам быть активными участниками действия, творчески 

взаимодействовать друг с другом, развивать общекультурные и 

профессиональные компетенции, а также важные качества личности, 

необходимые будущим профессионалам: способность быстро принимать 

решения, действовать в условиях неопределенности, навыки командной 

работы, креативность и другие [3, с.7]. 

Я начала использовать веб-квесты на занятиях по английскому языку 

четыре года тому назад. В интернете есть большое количество web-квестов, 

созданных творческими преподавателями по различным темам. Они 

рассчитаны на обучающихся с различным уровнем подготовки. Могут быть 

различной длительности: охватывающие одно-два занятия, и объемные, 

нацеленные на глубокую проработку материала. Можно выбрать любой web-

квест на свой вкус и использовать в своей работе. В англоязычной среде можно 

также найти немало web-квестов по самой разнообразной тематике. Проблема 

является лишь в том, что почти всех их нужно адаптировать для работы с 

конкретной группой студентов. В интернете есть также разработанные 

шаблоны веб-страниц и веб-сайтов, которые позволяют создавать собственные 

как в режиме онлайн, так и в автономном режиме(офлайн). Следует 

запланировать работу над какой-то выбранной темой заранее, но результаты 

труда того стоят: студенты получат опыт самостоятельной работы с 
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информацией, научатся работать в команде, выступать публично и 

представлять результат своего труда. 

Совместная деятельность и общение молодых людей, объединенных 

одной целью, под умелым руководством всегда продуктивна, окрашена 

позитивными эмоциями, увлекательна. Ведь подросткам так не хватает «живого 

общения», важных полезных дел, нестандартных задач, в которых они могли 

бы раскрыть свои умения и таланты, получить новый опыт, а то и 

посоревноваться. 

Цель проектной деятельности заключается в систематизации и 

обобщении теоретических знаний, составляющих содержание изучаемого 

материала, а также способности демонстрировать практические умения и 

навыки, полученные в ходе разработки проектов и проведения исследований. 

[2, c.8] 

Еще одним способом формирования мотивации к изучению иностранного 

языка видится мне в активном использовании элементов страноведения, кросс-

культурной компетенции. В современном обществе, в котором повышенные 

требования к культурному уровню специалистов, возрастает роль иностранного 

языка для общения, взаимопонимания и осуществления профессиональной 

деятельности. Обучение иноязычной культуре используется не только как 

средство межличностного общения, но и как средство обогащения духовного 

мира личности на основе приобретения знаний о духовной культуре страны 

изучаемого языка. Использование материалов культуроведческой 

направленности при организации проектной работы резко повышает 

мотивацию учения.  Работая со студентами над учебными проектами, я 

неоднократно приходила к выводу: приобщение студентов к мировой культуре 

придают уверенность всем владеющим иностранным языком в той или иной 

мере, расширяют мировоззрение, способствуют формированию картины мира, 

литературного и музыкального вкуса, собственных жизненных установок. [1, 

с.2] 

Так по итогам работы над учебным внеаудиторным проектом «Театр 

Шекспира», студенты помимо расширения лексического багажа, чтения 

адоптированных отрывков пьес великого драматурга, расширили свои 

литературные познания, прониклись проблематикой произведения «Ромео и 

Джульетта». А постановка и разыгрывание ролей героев на английском языке в 

костюмах и театральной атрибутикой оставила неизгладимые впечатления в 

памяти. Внеаудиторный среднесрочный проект «Музыкальная студия 

представляет: Знакомьтесь, «Битлз!» был направлен на знакомство с историй и 

творчеством легендарной группы. Студенты искали информацию и выступали с 

сообщениями о судьбе участников группы, подготовили стенгазету, 

посмотрели учебный фильм о творчестве группы, разучивали и пели 

популярные песни, которые впоследствии были исполнены и инсценированы 

при защите проекта. Позже некоторые студенты делились со мною, что многие 

песни «Битлз» стали любимыми, и дома они с удовольствием напевают 

знакомые мелодии.   



ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 53 ~ 

 

Однообразие и усталость может серьезно подкосить мотивацию 

студентов, поэтому необходимо использовать разнообразные подходы к 

организации учебного процесса, используя смену видов деятельности. 

Возможно проведение поэтических гостиных, посвященных творчеству каких-

либо писателей и поэтов, организовать празднование Рождества или другого 

праздника и задействовать в этом всю группу либо устроить спонтанно, без 

особого повода, чаепитие на уроке с диалогами на английском языке и играми. 

По опыту своей работы могу сказать, что организация проектной работы 

со студентами резко повышает мотивацию учения, что чрезвычайно важно, так 

как научение без мотивации неэффективно. Мотивируя студентов к изучению 

иностранного языка посредством творчества, совместной деятельности и 

коммуникации, мы способствуем всестороннему развитию будущих 

специалистов, способных ориентироваться в сложных социокультурных 

обстоятельствах и активно реализовывать свой творческий потенциал в 

профессиональной деятельности. 
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Стремительное развитие современного общества требует от 

профессионального образования новых подходов. В современной системе 

профессионального образования Донецкой Народной Республики происходят 

глобальные перемены. Особое значение в образовательном процессе придается 

формированию компетенций, которыми должны владеть будущие специалисты. 

Решается сегодня и проблема – подготовки подрастающего поколения к жизни 

и профессиональной деятельности в высокоразвитой информационной среде, 

эффективному использованию ее возможностей. На сегодняшний день 

образование и воспитание перестраивается кардинально, внедряются активные 

методы обучения и воспитания. Обществу нужны конкурентоспособные 

выпускники, способные творчески мыслить и проявлять инициативу, 

принимать нестандартные решения. Ответственность ложится на колледж.  

Под методами воспитания следует понимать способы профессионального 

взаимодействия педагога и обучающихся с целью решения воспитательных 

задач. Это взаимодействие строится не на паритетных началах, а при ведущей и 

направляющей роли преподавателя, который выступает руководителем и 

организатором педагогически целесообразной жизни и деятельности 

обучающихся.  

Методы воспитания в нашем колледже подбираются в зависимости от 

воспитательной ситуации, степени эффективности воспитания для конкретного 

студента, его возрастных и индивидуальных особенностей 

Это в полной мере относится и к проектным методам обучения (в другой 

терминологии – проектно - ориентированным методам). Метод проектов в 

ГБПОУ «МТТК» широко применяется на современном теоретико-

методологическом уровне и приобретает большое значение наряду с другими 

инновационными методами [2], на практике он позволяет осуществить целый 

ряд современных дидактических принципов [1]: развивающее и 
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воспитывающее обучение, единство научной и учебной деятельности, 

сознательность и творческую активность обучающихся, развитие 

теоретического мышления, переход от обучения к самообразованию, 

профессиональную направленность, интегрированность обучения 

(межпредметные связи), коллективный характер обучения.  

При подготовке специалистов механиков приоритетное значение 

приобретают такие компетенции как: знание основных законов и методов 

естественных и общетехнических наук, в особенности – технической механики, 

готовность применять математический аппарат для решения поставленных 

задач, знание современных прикладных программных средств и умение 

осваивать технологии программирования. Поэтому применение метода 

проектов при изучении общетехнических и механических наук актуально.  

Рассмотрим особенности применения метода проектов при освоении 

дисциплины «Техническая механика». В последнее время произошло 

перераспределение учебных часов внутри самой дисциплины, уменьшилось 

количество аудиторных занятий и увеличилось время на самостоятельную 

работу. Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта и 

сдача экзамена. При изучении «Технической механики» так же, как и любой 

другой общетехнической дисциплины, основной базовый материал излагается 

подробно и доказательно. Метод проектов в этом случае служит для 

расширения и углубления тематики, установления межпредметных связей, 

профессионализации задач. При таком подходе проектная работа приобретает 

проблемно - ориентированный характер, позволяющий моделировать и решать 

практически значимые задачи. Тем самым в процессе изучения дисциплины 

повышается мотивация, формируются основы системного мышления, 

развивается креативность и мобильность. Очень важно, что при этом 

происходит интенсификация учебных занятий и активизация самостоятельной 

работы.  

Таким образом, все образовательные процессы, которые проходят в 

колледже, так или иначе, проходят с использованием возможностей 

информационно-образовательного пространства.  

К наиболее эффективным формам представления материала по 

образовательным дисциплинам технического цикла следует отнести 

мультимедийные ресурсы, включающие в себя презентации, видеофрагменты, 

анимации, компьютерное моделирование. Данные формы позволяют 

представить учебный материал как систему ярких опорных образов, 

наполненных исчерпывающей информацией. В этом случае задействуются 

различные каналы восприятия студентов, что позволяет заложить информацию 

не только в фактографическом, но и в ассоциативном виде в память 

обучающихся.  

Презентация осуществляет наглядность при объявлении темы занятия, 

быстрой проверки самостоятельных заданий, схем, выводов, результатов, 

коллективное обсуждение и т.д., что позволяет вырабатывать у студентов 

критическое мышление. Видеофрагменты позволяют экономить время 
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преподавателя, анимация реально продемонстрировать работу машины или 

механизма, она показывает, как на самом деле будут вести себя 

рассматриваемые объекты.  

Компьютерное моделирование является одним из эффективных методов 

изучения технической механики. Компьютерные модели проще и удобнее 

исследовать в тех случаях, когда реальные эксперименты затруднены по 

разным причинам.  

При работе в информационно-образовательной платформе используется 

принцип интерактивности, заключающийся в том, что в процессе обучения 

студент постоянно взаимодействует с системой поддержки процесса обучения 

и постоянно получает дополнительную информацию, указания, разъяснение 

оценки своей деятельности. Система поддержки процесса обучения 

обеспечивает автоматический контроль действия обучаемого (фиксирует 

деятельность работы, правильность выполнения заданий, число обращений за 

рекомендациями и помощью, активность студента).  

Реализация курсового проекта по технической механике при проектном 

методе обучения осуществляется  в несколько этапов:  

1 этап: разработка и распределение заданий.  На данном этапе 

осуществлялась подбор индивидуальных заданий, составлялся план реализации 

проекта.  

2 этап: во время работы студенты использовали соцсети, дающие 

возможность перекрестного рецензирования  работ с последующим 

обсуждением спорных вопросов на форуме. 

3 этап: презентация проекта.  

Характерно, что на каждом этапе у нас возникали свои особенности. 

Преподаватели разрабатывают интеграционные технические задания по 

дисциплинам “Техническая механика”, курсовому, практике, а далее и 

дипломному проектированию. Проект  выполняется студентом или группой 

студентов. Как правило, группа самостоятельно выбирает тему курсового или 

дипломного проекта из предложенных преподавателем. В выборе темы, 

формулировании проблемы и построении модели (реальное курсовое, а затем и 

дипломное проектирование) участвуют все студенты группы, а на 

последующих этапах они могут разделиться. Здесь происходит 

дифференциация по интересам, уровню подготовки, личным целям.  

Завершающий этап должен включать качественный анализ полученных 

результатов (в частности, зависимость от начальных параметров), и сравнение с 

экспериментальными данными, если проект носит исследовательский характер. 

Так как проект долгосрочный, то презентация проекта проводилась в несколько 

этапов во время защиты практики и защиты курсового проекта, на которых 

представлялись подготовленные портфолио студентов. Такая форма работы 

позволила заинтересовать студентов и получить высокие результаты качества 

профессиональных навыков.  

В заключении отметим, что при такой организации учебного процесса 

качественно меняется роль преподавателя. Он является координатором и 
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научным консультантом проекта, должен корректировать условия и 

промежуточные цели  на каждом этапе, имея в виду, что студенты могут 

продолжить работу над этой темой в дальнейшем на стадии выпускной 

квалификационной работы.  

Необходимо поддерживать интенсивность работы каждого участника с 

учетом его уровня подготовки и потребностей. Таким образом, преподаватель 

должен иметь не только высокую педагогическую квалификацию, но и иметь 

опыт практической деятельности в соответствующей профессиональной 

области.  

Диагностирование уровня знаний после каждого изученного блока 

материала показало: студенты, обучаемые по методу проектов в 

информационно - образовательном пространстве колледжа, значительно 

повысили свою успеваемость и осознанно подходят к выполнению заданий 

повышенной сложности.  
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КОНФЛИКТОЛОГИЧЕСКАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ КЛАССНОГО 

РУКОВОДИТЕЛЯ В СИСТЕМЕ СПО 
 
Аннотация: в статье рассмотрены вопросы конфликтологической 

компетентности как средства повышения эффективности работы классного 

руководителя. В современном мире особое значение в повышении качества 

работы образовательного учреждения придается человековедческой 

компетентности классного руководителя вообще, а, особенно, ее такой 

составляющей, как конфликтологическая компетентность педагога. Подготовка 

и наличие знаний в данной области позволяют значительно повысить 

результативность педагогической деятельности классного руководителя, что 

положительно отражается на выполнении его профессиональных задач и 

функций. 
 
Ключевые слова: конфликт, компетентность, конфликтологическая 

компетентность, человековедческая компетентность, конфликтологическая 

культура. 
 
Профессиональная компетентность классного руководителя является 

залогом успешной деятельности студенческой группы. Педагогическая 

деятельность классного руководителя способствует установлению в группе 

здоровых формальных и неформальных отношений. Как правило, 

противоречия, возникающие в студенческом коллективе, разрешаются при 

участии классного руководителя, благодаря его профессиональному и личному 

авторитету. 

Особо стоит отметить значимость человековедческой подготовленности 

педагога как базовой составляющей его профессиональной компетентности. 

Человековедческие знания и умения, их практическое использование в работе 

позволяют педагогу полноценно реализовывать свои личностно-деловые 

качества, достигать высоких результатов в профессиональной деятельности. 

Конфликтологическую компетентность классного руководителя можно 

определить как одну их составляющих человековедческой готовности педагога-

воспитателя к предупреждению, своевременному выявлению, а также 

конструктивному разрешению конфликтных ситуаций, возникающих в 

образовательном учреждении [3]. 

Итак, конфликтологическая компетентность педагога СПО имеет особо 

актуальное значение. Ее уровнем определяются успехи не только классного 

руководителя в становлении как профессионала, а его воспитанников – в 
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приобретении знаний и навыков как в будущей профессии, так и в 

межличностном общении в коллективе, в познании способов предупреждения  

и разрешения конфликтных ситуаций. Следовательно, изучение 

конфликтологической компетентности классного руководителя является одним 

из особо значимых направлений педагогической науки. 

Анализ исследований и публикаций. Проблема конфликтологической 

компетентности специалистов образовательных учреждений относительно 

недавно стала предметом специальных научно-психологических и 

педагогических исследований. Хасан Б.И. рассматривал сущность и 

содержание конфликтной компетентности; Журавлев В.И., Ивченко Д.В., 

Самсонова Н.В. разработали основные способы и методы формирования 

конфликтологической культуры специалистов различного профиля;           

Маркова А.К., Митина JI.M. изучали влияние качеств личности преподавателя 

на особенности конфликтов в педагогическом коллективе; Бодалев A.A., 

Заиченко Н.У. исследовали конструктивное общение как средство 

предупреждения конфликтных ситуаций; Базелюк В.В., Дринка З.З., 

Клементьева А.Я. определили концептуальные основы конфликтологической 

подготовки будущих педагогов; Баныкина C.B., Бережная Г.С. раскрыли 

способы формирования конфликтологической компетентности педагога. 

Содержание основного материала. С развитием конфликтологии 

сформировалось понятие конфликтологическая компетентность. Это - часть 

социально-психологической компетенции, умение применять на практике 

систематизированные и адаптированные к конфликтной ситуации знания для 

того, чтобы управлять конфликтом. Конфликтологическая компетентность 

особенно важна педагогу, так как «предметом» его профессии является другой 

человек [2]. 

Терешина Е.А. рассматривает конфликтологическую компетентность как 

способность педагога минимизировать деструктивные последствия конфликта, 

которая выражается в содействии налаживанию конструктивного 

взаимодействия в конфликтной ситуации, в профессиональной 

осведомленности о путях выхода из конфликтной ситуации [12].  

По мнению Зазыкина В.Г., Митяевой А.М., конфликтологическая 

компетентность является когнитивно-регуляторным структурным компонентом 

профессиональной компетентности педагога, который включает в себя:  

• способность идентифицировать признаки возникающего конфликта;  

• владение способами урегулирования конфликтов;  

• умение проектировать необходимые для достижения определенных 

результатов конфликты и др.  

Леонов Н.И. разработал структурно-динамическую модель 

конфликтологической компетентности [7], которая включает пять основных 

компонентов: 

• целеустремленность; 

• рефлексивность; 

• коммуникативность; 
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• социальность; 

• готовность к развитию. 

В результате анализа и обобщения различных определений 

конфликтологической компетентности можно сделать вывод, что 

конфликтологическая компетентность педагога – это системное образование, 

которое характеризуется многокомпонентностью и предполагает разумное 

разрешение конфликтов, возникающих между участниками образовательного 

процесса в условиях межличностного и делового взаимодействия. 

Что касается вопроса структуры конфликтологической компетентности 

педагога, то, например, Белинская А.Б. в своем исследовании выделяет 

следующие ее компоненты: 

1) аксиологический – система качеств, характеризующих 

индивидуальность и личность преподавателя; 

2) информационный – знания о природе конфликтов, способах их 

разрешения и др.; 

3) операциональный – умения конструктивно разрешать конфликтные 

ситуации и минимизировать их деструктивные последствия [3]. 

Деркач А.А. в структуре конфликтологической компетентности педагога 

выделяет следующие взаимосвязанные компоненты: 

• гностический – включает в себя систему знаний о природе конфликта, 

его структурных единицах и видах, способах разрешения конфликтных 

ситуаций и т. д.; 

• проектировочный – включает в себя способности предвидеть развитие 

конфликтной ситуации, адекватно и объективно оценивать её последствия, 

прогнозировать действия партнеров по взаимодействию; 

• регулятивный – проявляется в умениях оказывать манипулятивное 

воздействие на участников конфликта, изменяя их цели, мотивы, поведение, 

осуществлять профилактику конфликтов, в способности к урегулированию и 

разрешению конфликтных ситуаций, ведению переговоров в ситуации 

конфликта, в готовности к посреднической деятельности; 

• рефлексивно-статусный – предполагает рефлексивный анализ 

конфликтной ситуации; 

• нормативный – включает в себя четкое знание круга своих полномочий 

в ситуации управления конфликтом; 

• коммуникативный – включает способность к эффективному 

установлению контакта и взаимодействию с участниками конфликтной 

ситуации с учетом их эмоционального состояния. 

Управление, профилактика и разрешение конфликтных ситуаций в 

системе среднего профессионального образования возможны в условиях, когда 

адекватное восприятие конфликта, готовность к всестороннему изучению 

предмета конфликтной ситуации, атмосфера взаимного доверия и совместная 

деятельность по разрешению проблем способствовали бы переходу от 

деструктивного конфликта к конструктивному. К таким условиям также можно 

отнести учет индивидуальных качеств личности педагога, его отношения к 
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конфликтам, предрасположенности к определенным типам конфликтного 

поведения, а также высокую степень стрессоустойчивости и 

конфликтоустойчивости.  

Мне кажется, что в качестве основной цели конфликтологической 

подготовки педагога и классного руководителя должно выступать 

формирование такой значимой составляющей их профессиональной 

характеристики, как конфликтологическая компетентность, способствующая 

плодотворной деятельности преподавателя в конфликтной ситуации и обучение 

таковому поведению студентов. 

Важным условием профилактики конфликтов в студенческом коллективе 

является постоянное и системное приращение конфликтологической 

компетентности классного руководителя на основе программы повышения 

квалификации классных руководителей образовательных учреждений с 

использованием разнообразных форм и методов подготовки [10]. 

Конфликтологическая подготовка требует от классного руководителя 

постоянного самостоятельного обучения с целью обновления 

конфликтологических знаний и совершенствования методов и приемов 

использования этих знаний и умений в педагогической деятельности. 

В качестве основных идей концепции формирования 

конфликтологической компетентности классного руководителя можно 

выделить следующие: 

- конфликтологическую компетентность необходимо рассматривать как 

главную цель конфликтологической подготовки педагогов СПО; 

- методологической основой формирования конфликтологической 

компетентности педагогов принять системный, диалектический, ситуационный 

и конфликтно-средовой подходы; 

- методологические подходы формирования конфликтологической 

компетентности классного руководителя реализовывать через принципы 

личностной направленности, синергичности, функционально-предметной 

дифференциации [13].  

Выводы. Конфликтологическая компетентность, как важная 

составляющая профессиональной компетентности классного руководителя, 

является необходимым условием его готовности к предупреждению и 

эффективному разрешению конфликтов, возникающих в студенческом 

коллективе. 

Конфликтологическая компетентность классного руководителя включает 

в себя систему специальных знаний и умений, аккумулирующих этические, 

социологические, психолого-педагогические, конфликтологические знания и 

умения, личный опыт их применения для предупреждения и разрешения 

конфликтных ситуаций в профессиональной деятельности. 

Важным условием профилактики конфликтных ситуаций в студенческом 

коллективе является постоянное и системное повышение конфликтологической 

компетентности классного руководителя на основе самостоятельного и 

специального обучения. 
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виртуальной лаборатории в учебном процессе. Рассмотрено применение 
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Жизнь современного человека невозможно представить без 

информационных технологий. Компьютер стал одним из самых доступных 

способов получения новых знаний и их обработки. Безграничные возможности 

программного моделирования способны удовлетворить множество учебных 

потребностей. 

Актуально использование информационных технологий в сфере изучения 

технических дисциплин. На данный момент существует множество 

специализированных программных пакетов, способных моделировать такие 

физические условия, создание которых посредством лабораторного 

оборудования было бы практически невозможно.  

Конкретной реализацией концепции обучения с применением 

виртуального моделирования являются интерактивные лабораторные работы. 

Использование виртуальных лабораторий в учебном процессе позволяет с 

одной стороны предоставить возможность обучающемуся провести 

эксперименты с оборудованием и материалом, которыми он не имеет 

возможности воспользоваться из-за отсутствия реальной лаборатории, 

получить практические навыки проведения экспериментов, ознакомиться 

детально с компьютерной моделью и процессом работы уникальной 

аппаратуры, исследовать опасные в реальной ситуации процессы и явления, не 

опасаясь за возможные последствия.  

С другой стороны, подключение имеющегося лабораторного 

оборудования и приборов к компьютеру в рамках виртуальной лаборатории 

позволяет перевести традиционную практическую на новый уровень 

технологий, соответствующий сегодняшнему уровню развития науки и 
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техники. Таким образом, виртуальные лаборатории возможно использовать 

для:  

 подготовки учащихся к реальным процессам посредством выполнения 

практических работ;  

 занятий, если нет в наличии соответствующих материалов, 

оборудования;  

 дистанционного обучения;  

 самообразования;  

 проведения экспериментальных исследований.  

При выполнении лабораторных работ по дисциплинам 

электротехнического цикла, обучающиеся приобретают навыки сборки 

электрических схем, проведения экспериментов, понимания приборов.  

Работа в реальной лаборатории требует больших временных затрат на 

подготовку эксперимента. Электронная лаборатория может быть 

использоваться практически неограниченное время, что позволяет сделать 

изучение электрических схем более доступным. Благодаря такой лаборатории, 

в распоряжении пользователя имеется такой широкий набор приборов, который 

вряд ли будет доступен в реальной жизни. 

Безопасность – это еще одна немаловажная причина и преимущество 

использования виртуальных лабораторий, особенно в тех случаях, когда идет 

работа с опасными материалами и высоковольтными устройствами.  

Изучение электротехнических дисциплин предполагает выполнение 

лабораторных и практических работ. Так, при выполнении лабораторной 

работы «Исследование режимов работы однофазного трансформатора», 

(дисциплина «Электрические машины и аппараты») необходимо имитировать 

режим короткого замыкания. Это связано с определенной опасностью при 

прохождении больших токов в случае даже незначительной ошибки подачи 

величины напряжения, значение которого выше расчетного.  

Также при исследовании электрических машин следует соблюдать 

осторожность в связи с наличием вращающихся частей.  

Учеба невозможна без ошибок, а ошибки в реальной лаборатории порой 

очень дорого обходятся экспериментатору. Работая с виртуальной 

лабораторией, экспериментатор застрахован от случайного поражения током, а 

приборы не выйдут из строя из-за неправильно собранной схемы. 

Визуализация — один из наиболее эффективных приемов обучения, 

которые помогают проще и глубже разобраться в сущности различных явлений. 

Особенно полезны визуализация и моделирование при изучении динамичных, 

изменяющихся объектов и явлений, которые сложно понять, имея только 

статичную картину. Но далеко не все учебные эксперименты является 

возможным или необходимым реализовывать в «реальном» режиме, в таких 

ситуациях наиболее подходящими для визуализации и получения результатов 

являются виртуальные лаборатории.  

Что же такое «виртуальная лаборатория»? По определению                         

В.В. Трухина, виртуальная лаборатория «представляет собой программно-
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аппаратный комплекс, позволяющий проводить опыты без непосредственного 

контакта с реальной установкой или при полном отсутствии таковой.  

В первом случае мы имеем дело с так называемой лабораторной 

установкой с удаленным доступом, в состав которой входит реальная 

лаборатория, программно-аппаратное обеспечение для управления установкой 

и оцифровки полученных данных, а также средства коммуникации. Во втором 

случае все процессы моделируются при помощи компьютера».  

Таким образом, виртуальные лаборатории определяются двумя 

различными типами программно-аппаратных комплексов:  лабораторная 

аудиторная установка с удаленным доступом — дистанционные лаборатории;  

программное обеспечение, позволяющее моделировать практические работы — 

виртуальные лаборатории. Как уже говорилось, существуют виртуальные 

лаборатории с удаленным доступом (реально существующие) и моделируемые 

виртуальные лаборатории (существуют только в пределах программы). 

Наиболее распространенным видом исследования в виртуальных лабораторных 

комплексах считается второй вид. Так как значимость создания виртуальной 

лаборатории в образовании возникла в связи с трудностями применения в 

большинстве случаев реальных лабораторий. Если сравнивать виртуальные и 

реальные лаборатории, можно выделить преимущества виртуальных 

лабораторий: для проведения разного рода практических работ нет 

необходимости приобретать дорогое оборудование.  

В результате недостаточного финансирования в большинство 

лабораторий установлено старое оборудование, которое может давать не 

точные результаты опытов или искажать их и служить потенциальным 

источником опасности для обучающихся. Помимо этого существуют области, 

где помимо оборудования необходимо закупать расходные материалы, цены на 

которых достаточно высоки. Несмотря на то, что программное обеспечение и 

компьютерное оборудование также стоит недешево, их широкая 

распространенность и универсальность компьютерной техники компенсирует 

этот недостаток; а также возможность моделирования большого набора 

процессов, протекание которых тяжело в реальных лабораторных условиях.  

Это означает, что проводящий опыт или лабораторную работу может 

наблюдать в замедленном режиме процесс, протекающий в очень короткое (в 

долях секунды) время или напротив ускорить процесс, протекающий в 

длительное время (длящийся в течение нескольких лет), и это, в свою очередь, 

дает возможность глубже проникать в тонкости процессов.  Благодаря  тому, 

что при моделировании виртуального процесса управление осуществляется 

через компьютер, появляется возможность проведения множества опытов с 

разными значениями входных параметров, необходимых для определения 

необходимого результата. Существую работы, требующие в дальнейшем 

обработки больших массивов полученных цифровых данных, выполняемые на 

компьютере после проведения серии экспериментов. И здесь проблема 

заключается в том, что уязвимым местом в текущей последовательности 

действии при использовании реальной лаборатории является введение 
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полученных результатов в компьютер. Эта процедура естественно исключается 

при проведении опыта в виртуальной лаборатории, так как полученные данные 

заносятся непосредственно при выполнении опытов или автоматически. Также 

виртуальные лаборатории могут давать обучающимся значимые виртуальные 

ощущения, с помощью которых появляется способ повторить любой 

неудавшийся эксперимент или расширить познания в практической части.  

Кроме достоинств в получении результатов, интерактивный характер 

таких методов обучения обеспечивает интуитивно понятную и приятную среду 

обучения и взаимодействия с виртуальной лабораторией. Применение 

виртуальных программно-аппаратных комплексов будет содействовать в 

повышении эффективности при реализации учебных и практических занятий, 

усвоению учебно-методических материалов, а также результативности 

обучения в общем.  

Можно заключить, что информационные технологии виртуального 

моделирования электротехнических процессов, обладают огромным 

потенциалом и широчайшими возможностями, позволяют решать множество 

прикладных и экспериментальных задач, способствуют более наглядному 

представлению учебного материала, повышают его доступность. 
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преподавателей по подготовке студентов к олимпиаде. 
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преподавателей. 

 

Одной из наиболее распространенных форм работы с одаренными и 

талантливыми студентами в Российской Федерации являются предметные 

олимпиады. Олимпиады обладают большим потенциалом для выявления 

наиболее талантливых, увлеченных наукой студентов, построения для них 

индивидуальных образовательных траекторий, существенно расширяют 

возможности социализации и адаптации обучающихся, способствуют 

достижению основных целей обучения. 

Кроме того, предметные олимпиады развивают у студентов интерес к 

изучаемой дисциплине, знакомят с нетрадиционными заданиями и вопросами, 

пробуждают желание работать с дополнительными источниками и литературой, 

формируют навыки самостоятельной работы, помогают раскрыть творческий 

потенциал. Даже самые незначительные достижения студента на олимпиадах 

позволяют ему проявить себя, формируют мотивацию, дают возможность 

самоутвердиться, проверить и критически оценить свои возможности, 

определиться в выборе дальнейших путей образования. 

Результаты участия студентов в олимпиадах рассматриваются одним из 

критериев оценки деятельности не только учебного заведения, но и педагогов, 

так как позволяют им проверить и критически оценить свои возможности, 

определиться в выборе дальнейших путей выстраивания образовательного 

процесса. 

Олимпиады выявляют наиболее одаренных и подготовленных молодых 

людей в той или иной предметной области, стимулируют углубленное изучение 

предмета. 

Основная цель олимпиад: 

 выявление талантливых ребят, 

 развитие интереса студентов к изучению предметов, 

 повышение интеллектуального уровня студентов, 

 создание необходимых условий для поддержки одаренных детей. 
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В отличие от конкурсов, написания рефератов или исследовательских 

работ, олимпиады охватывают более широкий круг знаний по той или иной 

дисциплине и способствуют формированию более широкой эрудиции, к чему 

так стремится любой преподаватель. 

Эффективность олимпиадного движения зависит от организации 

подготовительной работы. Наличие развитой системы качественной подготовки 

студентов для участия в предметных олимпиадах является неотъемлемым 

элементом любой образовательной организации. Но особая роль в системе 

подготовки принадлежит преподавателю-предметнику. 

Подготовка студентов к участию в предметных олимпиадах должна 

осуществляться систематически, начиная с начала учебного года. Для 

качественной подготовки важно, чтобы олимпиада не воспринималась 

обучающимися как разовое мероприятие, после прохождения которого вся 

работа прекращается.  

Основываясь на своем опыте подготовки студентов к олимпиаде, 

предлагаю следующие рекомендации для преподавателей: 

1. Определить, кто из студентов проявляет интерес к данному предмету. 

Это станет дополнительным стимулом для студента при подготовке к 

олимпиаде, позволит ему решать сразу несколько задач: подготовиться к 

олимпиаде, расширить свои знания в предмете, уточнить свой будущий выбор.  

2. Участие в олимпиаде – это собственный выбор студента. Необходимо 

выяснить у студента: готов ли он начать подготовку к участию в олимпиадах, 

имеет ли он свободное время для дополнительных занятий? Нельзя настаивать 

на обязательном его участии в олимпиаде, если он не проявляет к этому 

интереса.  

3. Важно спланировать совместную работу при подготовке к олимпиаде, 

назначить время групповых и индивидуальных занятий, консультаций. Затем 

следует определить последовательность изучения тем, выполнение заданий, так 

как студент при подготовке к успешному участию в олимпиаде должен изучить 

программу раньше своих одногруппников.  

4. Необходимо разработать и подготовить дидактические материалы, 

чтобы студент мог использовать их для самостоятельной работы, а у 

преподавателя получать консультации.  

5. Не пренебрегать дистанционными олимпиадами по предметам. 

Участвуя в них, студенты проверяют свои силы и знания, находят слабые и 

сильные стороны. Кроме того, участие в дистанционных олимпиадах 

расширяет их знания по предмету, так как при участии в дистанционных 

олимпиадах студенты пользуются дополнительными источниками информации.  

6. Начинать подготовку к олимпиадам нужно с более простого материала, 

постепенно усложняя его. Студент должен идти на олимпиаду 

подготовленным, должен знать, что его ждет, какие типы заданий будут 

включены в олимпиадные материалы. Он должен быть знаком с правилами и 

требованиями к проведению олимпиады. Это позволит равномерно 

распределить время для подготовки, избежать ненужных стрессов и волнений. 
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7. При подготовке к олимпиадам необходимо делать акцент на 

совершенствование и развитие экспериментальных навыков обучающихся, 

умений применять знания в нестандартной ситуации, самостоятельно 

моделировать свою поисковую деятельность при решении заданий.  

8. Важно знакомить студента со структурой работы и методическими 

рекомендациями к каждому этапу олимпиады, банком олимпиадных заданий 

прошлых лет. 

9. После проведения олимпиады необходимо обязательно 

проанализировать вместе со студентом выполненную им олимпиадную работу, 

разобрать допущенные ошибки, спланировать дальнейшую работу по 

подготовке к олимпиадам.  

10. Следует поддерживать и хвалить своих студентов-участников 

олимпиадного движения, даже если они не стали призерами, любой результат 

студента, показанный им, достоин уважения и должен быть отмечен 

преподавателем, убедить, что их труд по подготовке к олимпиаде не пропадет 

зря, объяснить, где они в дальнейшем смогут использовать эти знания.  

11. Необходимо постоянно заниматься самообразованием, 

совершенствоваться в различных областях знаний. Многие олимпиадные 

задания сложны даже для преподавателей. Чтобы подготовить победителя или 

призера олимпиадного движения педагог должен сам обладать глубокими 

знаниями своего предмета и быть образцом для студента. Требуется постоянно 

повышать свой профессионализм и уровень компетентности, быть в тренде 

системы образования, пользоваться авторитетом у обучающихся. 

Таким образом, главной задачей педагогов при подготовке к предметным 

олимпиадам является создание такой развивающей творческой образовательной 

среды, которая будет способствовать максимальной реализации способностей 

одаренных студентов. 
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творчества как средство повышения мотивации к обучению и  
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Возрастание потребности в высококвалифицированных рабочих кадрах – 

это реалии нашего времени и нашего региона. К наиболее востребованным 

относится целый ряд специальностей среднего профессионального 

образования, которые входят в ТОП-50 – это 50 наиболее нужных на рынке 

труда, новых и перспективных профессий и специальностей. К ним относится 

целый ряд профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, которые связаны с направлением подготовки «Машиностроение» 

(слесарь-ремонтник, слесарь механосборочных работ, станочник широкого 

профиля и др.). 

Участие в конкурсах профессионального мастерства, конференциях и 

выставках технического творчества обучающихся колледжа – одно из 

доступных и эффективных направлений по повышению мотивации к обучению 

и выявлению технически образованных молодых людей, владеющих 

профессиональным мастерством и отвечающих требованиям современного 

производства. Также подобные мероприятия направлены на профессиональную 

ориентацию обучающихся, популяризацию рабочих профессий 

машиностроительного профиля. Именно конкурсы профессионального 

мастерства, выставки технического творчества создают оптимальные условия 

для творческой самореализации личности, ее профессиональной и социальной 

адаптации [1]. Участие в профессиональных конкурсах необходимо, прежде 

всего, потому, что именно здесь сосредоточено всё новое и современное. 

В предварительной подготовке к участию в этих конкурсах большая роль 

отводится проведению в колледже исследовательской и проектной работы по 

общетехническим и специальным дисциплинам. Для развития интереса к 

дисциплинам активным способом является организация кружковой и проектной 

деятельности.  
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В цикловой комиссии механико-технологических дисциплин 

организована работа «Студенческого конструкторского бюро» (СКБ), планы 

работы которого составлены таким образом, чтобы студенты приобретали 

практические навыки в соответствии с требованиями к профессиональным 

компетенциям будущих специалистов. Это позволяет заинтересовать студентов 

техническими дисциплинами и побудить к их углубленному изучению. Умения 

и навыки, полученные в данном виде деятельности, будут необходимы и 

полезны студентам при участии в конкурсах профессионального мастерства, а 

также будущему специалисту на производстве. Так, с помощью занятий по 3D-

моделированию студенты изучают особенности работы с программой Компас 

3D, осваивают навыки построения чертежей и 3D-моделей, которые 

необходимы для эффективной подготовки к конкурсам. На аудиторных 

занятиях, занятиях в СКБ, а также при прохождении учебных и 

производственной практик студентам предоставляются возможности 

приобретения практического навыка проектирования с практическим 

претворением и проверкой своих идей во время подготовки и участии в 

конкурсах, конференциях и выставках технического творчества. 

В течение многих лет в МТТК ведется целенаправленная работа по 

привлечению студентов к участию в конкурсах и выставках, активными  

участниками которых являются студенты 3-4-х курсов, обучающихся по 

направлению «Машиностроение». Разберем основные моменты подготовки 

участника конкурса технического творчества.  

Подготовка к  конференциям и конкурсам требует серьезной работы. Для 

начала, необходимо тщательно изучить условия участия, правила 

представления работ и сроки подачи заявок. Затем следует определить тему и 

цель исследования, обосновать актуальность проблемы и выбрать методы 

исследования [2]. 

Преподаватели играют важную роль в подготовке студентов к конкурсам 

и конференциям. Они помогают студентам с выбором темы, дают 

рекомендации по литературе и методам исследования, помогут подобрать 

аналог проектируемого механизма или машины, выбрать материалы для 

изготовления, а также провести ряд тренировочных занятий для того, чтобы 

участники были готовы к защите своих работ. 

Важно также уделить внимание оформлению работ. Они должны быть 

выполнены в соответствии с требованиями организаторов конкурса, иметь 

четкую структуру и быть легко воспринимаемыми для аудитории. 

И наконец, для достижения успеха в конкурсах и конференциях 

необходимо уметь ясно и уверенно выступать перед аудиторией, отвечать на 

вопросы и донести до аудитории суть своих исследований. Для этого следует 

проводить репетиции выступления и уверенно контролировать свои эмоции [3]. 

Рассмотрим особенности участия в выставках действующих моделей 

промышленного оборудования. Ежегодно обучающиеся по направлению 

подготовки «Машиностроение» принимают участие в Конференции-выставке 

«Научно – техническое творчество молодежи как способ формирования 
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профессиональных компетенций» и «Республиканской выставке-конкурсе по 

декоративно-прикладному, техническому, изобразительному и 

фотографическому творчеству «Калейдоскоп талантов». В данном виде 

деятельности принимают участие как участники СКБ, так и обучающиеся в 

рамках выполнения курсовых проектов по дисциплинам и профессиональным 

модулям. 

При выполнении задания по изготовлению действующих моделей 

промышленного оборудования обучающиеся выполняют такие виды работ: 

сбор технической документации, изучение данных о конструктивных 

особенностях машины, которая принята за аналог, подготовка необходимых 

материалов для изготовления модели, выполнение 3D-модели механизма, 

изготовление действующей модели, разработка и оформление технического 

паспорта.  

Студенты специальностей 15.02. 01 и 15.02.08 ежегодно демонстрируют 

хорошие результаты участия в конкурсах и выставках, например, 2020 год - 

Иванов Марк, Глоба Игорь - диплом 3 степени; 2021 год - Литвинов Давид – 

диплом 2 степени; 2022 год - Швец Виталий, Борыдько Кирилл - диплом 2 

степени; 2023 год - Шевченко Михаил, Городняный Данил - диплом 3 степени. 

 

    
 

Рисунок 1 – Результаты участия в конференции-выставке «Научно – 

техническое творчество молодежи как способ формирования 

профессиональных компетенций» 

 

Модели, выполненные для участия в конкурсах и выставках, в 

дальнейшем пополняют материальную базу специальностей и используются в 

учебном процессе для наглядной демонстрации устройства и принципа работы 

промышленного оборудования. 

Участие в конкурсах технического творчества помогает студентам-

механикам повысить уровень знаний и профессиональных навыков, расширить 

свой кругозор и установить полезные контакты через обмен опытом с 

обучающимися из других учебных заведений. Участие в конкурсных 

мероприятиях стимулирует и мотивирует личностное и интеллектуальное 

развитие будущих выпускников колледжа, способствуя их самоопределению и 

продолжению дальнейшего образования. Подготовка к этим мероприятиям 



ГБПОУ «Макеевский транспортно–технологический колледж» 
 

~ 73 ~ 

 

требует тщательной и серьезной работы, которая будет успешной при наличии 

правильно поставленных целей и эффективной помощи со стороны 

преподавателей. 
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ОТЗЫВ на статьи:  

Вдовенко Т.М. «ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ НА ЗАНЯТИЯХ 

ИСТОРИИ В РАМКАХ СПО»  

Лиховид О. А. «ОПЫТ ПРИМЕНЕНИЯ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРИ ОБУЧЕНИИ ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ: ДОСТОИНСТВА И 

ПРЕИМУЩЕСТВА». 

 

Меня, как начинающего преподавателя заинтересовали стати моих 

коллег, посвященных проектной деятельности, которая, безусловно, является 

неотъемлемой частью качественной подготовки квалифицированных 

специалистов в профессиональных образовательных организациях среднего 

профессионального образования. 

Интересны примеры организации самостоятельной работы студентов в 

реализации проектов, даны рекомендации по выполнению данного вида 

деятельности. 

В статьях отражен момент свободного выбора студентом направления 

исследования темы, наиболее близкий ему, а значить поощряется и развивается 

индивидуальное творческое начало.  

Заинтересовал в статье Лиховид О.А., подход по использованию в мини-

проектах web-квестов, что в полной мере сочетается с интересами современной 

молодежи. Игра и обучение, для многих студентов является оптимальным 

сочетанием развлечение и возможностью получить достаточно устойчивые 

знания. 

Для тех, кого интересует тема проектной деятельности, в статьях дан 

список дополнительной литературы для использования в дальнейшем 

совершенствовании профессиональной преподавательской деятельности. 

Мне было полезно чтение этих материалов, а также других статей 

сборника. Думаю, для других преподавателей опыт коллег окажется 

интересным. 
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Отзыв на статью преподавателя Болдаревой Ирины Ивановны  

«ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ 

ИЗУЧЕНИЯ ПРОГРАММНО-АППАРАТНЫХ КОМПЛЕКСОВ В 

ПРОЦЕССЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ»  

В данной статье освещён успешный опыт создания цифровых 

устройств и разработки технических проектов с использованием кросс-

платформы Arduino.  

Проблема поиска современных инструментов для технического 

творчества студентов очень актуальна, т.к. выбранные средства должны 

одновременно соответствовать ряду обязательных критериев, быть, с одной 

стороны, доступными и простыми в использовании, а с другой - 

соответствовать современным вызовам по внедрению компьютерных 

технологий в учебно-производственный процесс и активизировать 

познавательную активность студентов. Представленная в статье идея  

использования платформы Arduino достаточно актуальна ,т.к. позволяет 

практически с нуля создать в процессе научно-технического творчества 

студентов функциональные устройства с использованием интуитивно 

понятного языка программирования. 

Автор успешно и лаконично обосновывает выбор инструмента 

моделирования, доступно излагая принципы и этапы создания нескольких 

устройств. Внимание акцентировано на преимуществах выбранной 

методики, а так же представлено доступное ее описание. 

Следует отдельно отметить практическую направленность данной 

статьи, т.к. целевая аудитория описанного метода технического творчества - 

это студенты СПО, а освоение практических профессиональных навыков 

является приоритетным вектором обучения. 

Полагаю, что статья заслуживает внимания как преподавателей 

электро-технических дисциплин, так и специалистов компьютерных и 

информационных технологий различного уровня квалификации и стажа 

преподавательской деятельности, в связи с тем, что описанный в ней подход 

может быть использован для решения задач широкого спектра.
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Отзыв на статью Зубарева Г.В. «ОПЫТ И СИСТЕМА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ, КАК КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

КОЛЛЕДЖА» 

Статья Зубаревой Галины Викторовны «Опыт и система воспитательной 

работы, как классного руководителя колледжа» освещает взаимодействие 

родителей с классным руководителем. 

Автор успешно раскрывает проблемы взаимодействия и аргументирует 

свою собственную точку зрения опираясь на слова А.С. Макаренко: «Не 

думайте, что вы воспитываете ребенка только тогда, когда с ним разговариваете 

или поучаете его… Вы воспитываете его каждый момент вашей жизни, даже 

тогда, когда вас нет…». 

Данная статья интересна тем, что автор не только описывает методы проб 

и ошибок, но и приводит в пример свою концепцию воспитания на примере 

своей группы. 

Все разделы статьи логически взаимосвязаны, а положения статьи 

подтверждены цитатами из авторитетных источников и ссылками на научные 

исследования что позволяет читателю более углубленно изучить материал. 

Полагаю, что рецензируемая статья заслуживает внимания так как 

предоставляет возможное решение проблемы воспитание. 

 

Отзыв на статью Шафалович Т.В. «ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ВИРТУАЛЬНОЙ 

ЛАБОРАТОРИИ ПРИ ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИН 

ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКОГО ЦИКЛА» 

Статья Шафалович Татьяны Владимировны «Использования виртуальной 

лаборатории при изучении дисциплин электротехнического цикла» освещает 

проблему, которая актуальна во время преподавания в дистанционном формате.  

Поскольку, дает возможность не имея лабораторного оборудования и 

приборов только с помощью компьютера в рамках виртуальной лаборатории 

перевести традиционную практическую на новый уровень технологий, 

соответствующий сегодняшнему уровню развития науки и техники. 

Автор в своей работе осуществил подробный анализ положительных 

моментов в использовании виртуальной лаборатории 
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Положение статьи о «Использования виртуальной лаборатории при 

изучении дисциплин электротехнического цикла» заслуживает особого 

внимания, поскольку несет возможность проведения экспериментальных 

исследований, даже не имея соответствующих материалов и оборудования. 

Источники, цитируемые в рецензируемой статье, отражают современную 

точку зрения на исследуемую проблему, а также, какие можно принять 

решения. 

Полагаю, что рецензируемая статья заслуживает внимания, так как 

информация, предоставленная в ней, дает большие возможности как для 

студентов, так и для преподавателей. 

 

Отзыв на статью Ларина Н.Е. «ПРОЕКТНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ» 

Статья Лариной Натальи Евгеньевны «Проектные технологии при 

проведении учебной практики» освещает актуальность идеи, содержащихся в 

рассматриваемой статье, заключается в новом подходе проведения учебной 

практики. 

Данная трактовка освещает возможность проектного метода в 

практическом обучении, который позволяет студентам овладеть навыками 

самостоятельного выполнения рабочих приёмов, возлагаемых на специалистов 

среднего звена, отработать умения обработки технической информации, 

получить навыки работы с информацией.  

Автор в своей работе осуществил подробный анализ преимущества 

использования учебного сайта по практике. 

Все разделы статьи логически взаимосвязаны, а положения статьи 

подтверждены цитатами из авторитетных источников и ссылками на научные 

исследования, что позволяет более детально изучить это направление. 

Полагаю, что рецензируемая статья заслуживает внимания, так как 

расширяет возможности преподавателя в процессе как объяснения материала 

(что трудно объяснить, то можно показать), так и оценки знаний. 
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