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              1. Общие положения 
 

1.1.Положение «О порядке разработки, экспертизы, утверждения и 

хранения контрольно-оценочных средств по профессиональному модулю» 

(далее - Положение) устанавливает последовательность организации работы 

по разработке контрольно-оценочных средств по профессиональному 

модулю при реализации основных профессиональных образовательных 

программ среднего профессионального образования (далее - ОПОП СПО), 

реализуемых в ГБПОУ МТТК (далее - колледж).  

1.2.Настоящее Положение разработано на основании Закона Донецкой 

Народной Республики “Об образовании”, Устава ГБПОУ “Макеевский 

транспортно-технологический колледж”, Положения “Порядок организации 

и осуществления образовательной деятельности ГБПОУ “МТТК” по 

образовательным программам среднего профессионального образования” и 

методических рекомендаций по разработке и формированию фондов 

оценочных средств образовательных программ СПО на основе ГОС СПО 

приказ МОН ДНР № 2056 от 16.05.2016г. 

1.3.Итогом освоения профессионального модуля ( далее ПМ) основной 

профессиональной образовательной программы (ОПОП) является готовность 

к выполнению соответствующего вида (видов) деятельности и 

обеспечивающих его (их) общих и профессиональных компетенций. 

1.4.Итоговой формой контроля по ПМ является экзамен (комплексный 

или квалификационный). Он проверяет готовность обучающегося к 

выполнению указанного вида профессиональной деятельности и 

сформированность у него компетенций в соответствии с ГОС СПО. 

Итогом проверки является однозначное решение: «вид 

профессиональной деятельности освоен / не освоен».  

1.5.Промежуточная (итоговая) аттестация по ПМ (экзамен 

квалификационный) проводится как процедура внешнего оценивания с 

участием представителей работодателя. 

1.6.Условием допуска к экзамену (комплексному или 

квалификационному) является успешное освоение обучающимися всех 

элементов программы профессионального модуля: теоретической части 

модуля (междисциплинарных курсов, далее - МДК) и разделов учебной и 

производственной практик.  

1.7.Задачи текущего и рубежного контроля по ПМ - оценивание 

сформированности элементов компетенций (знаний и умений), отдельных 

компетенций с последующим агрегированием оценок.  

1.8.Для аттестации по ПМ могут использоваться в том или ином 

сочетании с описанными выше формами защита портфолио, защита 

курсового проекта. Контроль освоения МДК и прохождения практики 

направлен на оценку результатов обучения и овладения квалификацией.      

1.9.Типы квалификационного экзамена по ПМ: накопительный (автоматом); 

по итогам защиты курсового проекта; комбинированный (подтверждение 



освоенных компетенций); публичный (комментируемая деятельность или 

защита портфолио). 

 

2. Цель и задачи создания контрольно-оценочных средств по ПМ 
 

2.1.Контрольно оценочные средства являются составной частью нормативно- 

методического обеспечения системы оценки качества освоения 

обучающимися программ профессиональной подготовки в соответствии с 

требованиями ГОС СПО. Целью создания контрольно-оценочных средств 

является установление соответствия уровня подготовки студентов на данном 

этапе обучения требованиям рабочих программ учебных дисциплин. 

Контрольно-оценочные средства формируются для аттестации студентов на 

соответствие их персональных достижений требованиям рабочих программ 

дисциплин и профессиональных модулей.                                                         

2.2. Задачами создания контрольно-оценочных средств являются:   

     - контроль и управление процессом приобретения обучающимися 

необходимых знаний и умений, определенных в ГОС СПО по 

соответствующей специальности/профессии;               

      - контроль и управление достижением целей реализации ОПОП СПО, 

определенных в виде набора общих и профессиональных компетенций 

выпускников;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

       - оценка достижений обучающихся в процессе изучения дисциплины и 

выделение положительных/отрицательных результатов и планирование 

предупреждающих/корректирующих мероприятий; 

        - обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 

профессиональной деятельности через совершенствование традиционных и 

внедрение инновационных методов обучения в образовательном процессе 

колледжа.   

     2.3. Оценка качества освоения обучающимися основных образовательных 

программ включает текущий, рубежный контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную (итоговую) аттестацию обучающихся. 

    2.4.Текущий         контроль успеваемости    осуществляется в соответствии 

с «Положения о текущем контроле и промежуточной аттестации студентов». 

Данный вид контроля стимулирует у студентов стремление к 

систематической самостоятельной работе по изучению дисциплины.                                                      

Промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине (зачет, 

дифференцированный зачет, экзамен по отдельной дисциплине, 

комплексный экзамен) осуществляется в рамках завершения изучения 

дисциплины и позволяет определить качество усвоения изученного 

материала.                                                                                                                         

2.5.Контрольно - оценочные средства формируются на основе 

ключевых принципов оценивания:  

- валидности: объекты оценки должны соответствовать поставленным 

целям обучения;  



- надежности: использования единообразных стандартов и критериев 

для оценивания достижений;  

- объективности: разные обучающиеся должны иметь равные 

возможности добиться успеха.  

2.6. Основными свойствами КОС являются:  

- предметная направленность (соответствие предмету изучения 

конкретной учебной дисциплины);  

- содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих 

содержание теоретической и практической составляющих учебной 

дисциплины);  

- объем (количественный состав оценочных средств, входящих в КОС);  

- качество оценочных средств и КОС в целом, обеспечивающее 

получение объективных и достоверных результатов при проведении 

контроля с различными целями. 

 

3. Формирование, ответственность за разработку и утверждение 

комплекта КОС по ПМ, 
 

3.1.Контрольно - оценочные средства по профессиональному модулю 

разрабатываются по каждому междисциплинарному курсу, входящего в его 

состав, и включают контрольные задания и критерии их оценки, а также 

описание форм и процедур для экзамена квалификационного по ПМ.   

Контрольно-оценочные средства способствуют определению качества 

освоения обучающимися профессионального модуля (овладение всеми 

профессиональными и общими компетенциями, заявленными ГОС СПО по 

специальности).  

3.2.При составлении, согласовании и утверждении контрольно- 

оценочных средств должно быть обеспечено его соответствие:  

- ГОС СПО по соответствующему направлению подготовки 

(профессии);  

- ОПОП СПО и учебному плану по специальности/ профессии;  

- рабочей программе дисциплины, реализуемой по ГОС СПО; 

 - образовательным технологиям, используемым в преподавании 

данной дисциплины.     

3.3. Структурными элементами комплекта КОС по 

профессиональному модулю являются:    

- паспорт комплекта КОС по профессиональному модулю;   

- оценки усвоения междисциплинарных курсов;  

- оценки по учебной и производственной практике;   

            - контрольно-оценочные материалы для экзамена квалификационного.  

    В приложениях к настоящему Положению приведены формы оформления 

контрольно-оценочных средств для профессионального модуля. 

3.4. Непосредственный исполнитель формирования комплекта 

контрольно-оценочных средств назначается из числа преподавательского 



состава колледжа. Комплект КОС может разрабатываться и формироваться 

творческим коллективом колледжа в соавторстве.  

3.5. Составитель комплекта КОС несет ответственность за качество 

разработки, правильность составления и оформления оценочных средств.   

3.6. Авторы-разработчики несут ответственность за 

нераспространение комплекта оценочных средств среди обучающихся в 

колледже. 

3.7. Работы, связанные с разработкой контрольно - оценочных 

средств, вносятся в индивидуальные планы преподавателей и мастеров 

производственного обучения.         

3.8.Разработка типовых заданий должна сопровождаться 

установлением критериев для их оценивания. Совокупность оценочных 

критериев может быть оформлена как критерии к данной дисциплине.  

3.9. Формулировка типовых заданий должна включать требования к 

условиям их выполнения (место выполнения – учебная/производственная 

практика или непосредственно экзамен (квалификационный); время, 

отводимое на выполнение задания, необходимость наблюдения за процессом 

выполнения задания, источники, которыми можно пользоваться и др.). 

Выбор условий зависит от типа доказательства достоверности результата, 

достигнут. 

3.10.Задания для экзамена (квалификационного) должны отражать 

задания, ориентированные на проверку освоения вида деятельности в целом 

и разработаны в соответствии с «Положением о подготовке и проведении 

квалификационного экзамена». 

            3.11. Разработка, экспертиза (рецензирование) контрольно-оценочных 

средств осуществляется с привлечением работодателей. 

3.12. Комплект контрольно-оценочных средств по профессиональным 

модулям, учебным дисциплинам согласовывается с методической комиссией 

колледжа. Решение о включении комплекта КОС по учебной дисциплине, 

профессиональному модулю в Фонд оценочных средств, принимается на 

заседании методического совета колледжа после рассмотрения на заседании 

методической комиссии, проведения соответствующей экспертизы, 

апробации и оформляется протоколом заседания методического совета.  

3.13.Комплект КОС по учебной дисциплине утверждается 

заместителем директора колледжа, курирующим учебную работу. Комплект 

КОС по профессиональному модулю утверждается директором колледжа.  

3.14. Решение об изменении, аннулировании, включении новых 

оценочных средств в Фонд оценочных средств принимается на заседании 

методической комиссии, отражается в листе регистрации изменений в 

комплекте КОС и оформляется протоколом заседания методической 

комиссии. 

          3.15.Печатный экземпляр комплекта оценочных средств по 

профессиональному модулю входит в состав комплекта документов ОПОП. 

Он также хранится в составе учебно-методических комплексов по ПМ. 



Электронный вариант  комплекта оценочных средств представляется 

разработчиком в методический кабинет. 

 

 

4. Экспертиза контрольно- оценочных средств 
 

4.1.Создаваемые контрольно - оценочные средства должны проходить 

экспертизу. Итоги экспертизы оформляются документами (экспертным 

заключением или рецензией), подтверждающими факт согласования 

комплекта контрольно-оценочных средств, входящих в состав ОПОП, с 

представителями профессионального сообщества (работников и (или) 

специалистов по профилю получаемого образования, руководителей 

организаций образования, профессиональных экспертов и др 

4.2.Экспертиза контрольно – оценочных средств проводится с целью: 

 установления соответствий требованиям ГОС СПО  

 ОПОП СПО 

 рабочей программе дисциплины 

 целям и задачам обучения, сформулированным в рабочей 

программе дисциплины.  

 

5. Заключительные положения. 

 

5.1. Положение вступает в силу с даты утверждения директором колледжа и 

приобретает обязательный характер для всех работников, на которых оно 

распространяется.  

5.2.Положение после утверждения директором колледжа размещается в 

доступном формате в сети «Интернет» на официальном сайте колледжа.  

5.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение рассматриваются на 

заседании методического совета колледжа и утверждаются приказом 

директора колледжа.     

 

 

 

Согласовано:  заместитель директора колледжа                        И.Б. Перкина.  

 

                                                                                                «  »         202  г. 

 

 

 
 



Приложение 1 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ «МАКЕЕВСКИЙ ТРАНСПОРТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ  КОЛЛЕДЖ» 

 

 

 УТВЕРЖДАЮ  
Заместитель директора колледжа  

_________________Перкина И.Б.
 

 «____»____________202  г.  

 

 

 

 

 

Комплект контрольно-оценочных средств по 

профессиональному модулю 
__________________________________________________________________ 

(название) 

образовательной программы по профессии/специальности СПО 

________________________________________________ 
(код, название) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Макеевка, 202  г. 



Комплект контрольно-оценочных средств по профессиональному модулю (название) 

образовательной программы по профессии/специальности СПО (код, название) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработчики: 

___________________ _________________________ _____________________ 

(место работы) (занимаемая должность) (инициалы, фамилия) 

___________________ _________________ _____________________________ 
(место работы) (занимаемая должность) (инициалы, фамилия) 

 
 

Эксперты от работодателя: 

____________________ ___________________ __________________________ 

(место работы) (занимаемая должность) (инициалы, фамилия) 

____________________ ___________________ __________________________ 
(место работы) (занимаемая должность) (инициалы, фамилия) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Рассмотрено и одобрено на заседании предметно - цикловой (методической) комиссии 

«___»__________20__ г.,  протокол №___ Председатель ___________ ФИО 

                                                                                                     
Подпись 
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Методика заполнения комплекта контрольно-оценочных средств  

профессионального модуля 

 

I. Оформление раздела «Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств». 
 

Область применения 

1.1. Заполнение таблицы 1.  

Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю 

Элементы модуля, профессиональный 

модуль 

Формы промежуточной аттестации (по 

учебному плану) 

1 2 

МДК 0n.01 «наименование»  

МДК 0n.02 «наименование»  

МДК 0n.0m«наименование»  

УП  

ПП  

 ПМ Экзамен (квалификационный или 

комплексный) 

 

Формы промежуточной аттестации указываются в соответствии с учебным планом. В 

случае отсутствия форм промежуточной аттестации по тем или иным элементам ПМ в 

соответствующей строке ставится прочерк. Если предусмотрен комплексный экзамен по 

нескольким МДК, соответствующие ячейки следует объединить. 

 

1.2. Заполнение таблицы 2.  

Результаты освоения модуля, подлежащие проверке 

В первой графе указываются коды и наименования результатов обучения: знания и 

умения для междисциплинарного курса; практический опыт и умения для практики; 

общие и профессиональные компетенции для профессионального модуля. Выбор 

объектов оценки осуществляется в соответствии с программами профессиональных 

модулей. 

 

Результаты 

освоения 

(объекты 

оценивания) 

 

Основные 

показатели 

оценки 

результата 

 

Критерии 

оценки 

результата 

 

Тип 

задания 

 

Форма 

аттестации (в 

соответствии с 

учебным планом) 

 

1 2 3 4 5 

ПК     

ОК     

знать     

уметь     

Иметь 

практический 

опыт 

    

Перед началом формирования заданий целесообразно сгруппировать близкие по 

содержанию результаты обучения (знания и умения для междисциплинарного курса; 

практический опыт и умения для практики; общие и профессиональные компетенции для 

профессионального модуля). Соответственно, показатели и критерии у обобщенных 

результатов обучения следует также обобщить. 
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СТРУКТУРА ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ЭКЗАМЕНА 

(КВАЛИФИКАЦИОННОГО) 

 

I. ПАСПОРТ 

Назначение: 

ФОС предназначен для контроля и оценки результатов освоения  профессионального 

модуля _______________________________________ 

по профессии /специальности СПО ___________ 

код профессии /специальности___________ 

Проверяемые компетенции - профессиональные (ПК) и общие (ОК): 

Профессиональные компетенции:  

ПК___ 

 

 

Общие компетенции: 

ОК___ 
 

II. ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ  
Вариант №  

 

Инструкция: 

1. Внимательно прочитайте задание (обязательный элемент).  

2.  

Последовательность и условия выполнения частей задания: 

Вы можете воспользоваться (указать, чем) ____________________ 

Максимальное время выполнения задания – ___________ мин./час.  

Текст задания  

Часть А.  

Часть Б.  

Раздаточные и дополнительные материалы  

 

III. ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА 

 

III.а. УСЛОВИЯ 

 

Инструкция:  

1. Внимательно изучите информационный блок пакета экзаменатора  

(обязательный элемент).  

2. Ознакомьтесь с заданиями для экзаменующихся (обязательный элемент).  

 

Количество вариантов заданий (пакетов заданий) для экзаменующихся: ___  

Время выполнения каждого задания и максимальное время на экзамен  

(квалификационный):  

Задание № ______ мин./час.  

Задание № ______ мин./час.  

  

Всего на экзамен _______ мин./час.  

Условия выполнения заданий место (время) выполнения задания: на учебной/ 

производственной практике, в цеху организации (предприятия), мастерской ОУ 

(ресурсного центра), на полигоне, в учебной фирме  и т.п. ;используемое оборудование 

(инвентарь)  другие характеристики, отражающие сущность задания: в режиме деловой 

игры, в реальных (модельных) условиях профессиональной деятельности и т.д., и т.п. 



 

Задание № _____________________________________________________  

Задание № _____________________________________________________  

 

Оборудование:  

- рабочие столы, посуда, инвентарь; 

- технологическое оборудование: _____________________________________________ 

 

Литература для обучающегося:  

Учебники  

Нормативная литература 

Методические пособия  

Справочная литература  

Интернет-ресурсы 

 

III.б. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

 

Объектами оценки являются продукт деятельности  и процесс деятельности  

одновременно.  

Оценка освоения: выполнил/не выполнил 

 

Критерии оценки:   

 

Задание № 

___ 

Элементы 

модуля 

Оцениваемые  

компетенции  

Показатели оценки  

результата  

Оценка 

1 МДК! ПК   

ОК   

 МДК2 ПК   

ОК   

 УП ПК   

ОК   

 ПП ПК   

ОК   

 

Руководство по оценке экзамена квалификационного 

 

Оценивание результатов каждого из двух элементов проводится по разработанным 

критериям и вносятся в соответствующие ведомости. Общая оценка по каждому элементу 

с помощью корректирующих коэффициентов переводится к максимальному показателю: 

− Выполнение теоретического задания -____ баллов 

− Выполнение практической работы - ______ баллов 

 

Теоретическая часть состоит из ___ вопросов. Каждый вопрос оценивается в ___ 

балла. 

 

Результат 

 (сумма баллов) 

Качественная оценка теоретической части 

Оценка  Вербальный аналог 

 5 отлично 

 4 хорошо 

 3 удовлетворительно 

 2 не удовлетворительно 



 

Практическая часть оценивается по оценочной ведомости  

Результат 

 (сумма баллов) 

Качественная оценка результат  

Оценка  Вербальный аналог 

 5 отлично 

 4 хорошо 

 3 удовлетворительно 

 2 не удовлетворительно 

 

Результат экзамена квалификационного определяется, как сумма результатов 

каждого элемента состава  Итоговая оценка выпускной квалификационной работы 

определяется в соответствии с универсальной шкалой: 

 

Результат 

 (сумма баллов) 

Качественная оценка результат  

Оценка  Вербальный аналог Освоен/ не освоен 

 5 отлично освоен 

 4 хорошо освоен 

 3 удовлетворительно освоен 

 2 не удовлетворительно не освоен 
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1. ПАСПОРТ 

 

Назначение: 

Экзамен является формой контроля и оценки результатов освоения профессионального 

модуля _______________________________________ 

по профессии /специальности СПО ___________ 

код профессии /специальности___________ 

уровень подготовки __________________________ 

Проверяемые компетенции - профессиональные (ПК) и общие (ОК): 

 

Профессиональные компетенции:  

ПК___ 

 

Общие компетенции: 

ОК___ 
 

На данном экзамене проверяется получения студентом следующих: 

компетенций 

 

 

2. ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА 

 

2.1 Условия проведения экзамена  

 

Количество вариантов билетов для экзаменующихся: ___  

Время выполнения каждого задания и максимальное время на экзамен:  

 

Задание № ______ мин. 

Задание № ______ мин. 

Задание № ______ мин. 

  

Всего на экзамен _______ мин. 

Условия выполнения заданий место (время) выполнения задания: (учебная аудитория, 

лаборатория, компьютерный класс, мастерские). 

 

Задание № _____________________________________________________  

Задание № _____________________________________________________  

Задание № _____________________________________________________  

 

Оборудование:  

- рабочие столы, посуда, инвентарь; 

- технологическое оборудование: _____________________________________________ 

 

Литература для обучающегося:  

 

Учебники  

Нормативная литература 

Методические пособия  

Справочная литература  

Интернет-ресурсы 

 

 



2.2 КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

 

Критерии оценки:   

 

Задание № __ Оцениваемые 

компетенции 

Максимальная оценка 

1 ПК  

ОК  

 ПК  

ОК  

 ПК  

ОК  

 ПК  

ОК  

 

Руководство по оценке экзамена  

 

Итоговая оценка по экзамену выставляется в зависимости от суммы баллов 

выставленных за выполнения всех заданий. 

 

Результат 

 (сумма баллов) 

Качественная оценка теоретической части 

Оценка  Вербальный аналог 

 5 отлично 

 4 хорошо 

 3 удовлетворительно 

 2 не удовлетворительно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ  
 

Экзамен проводится по билетам, подготовленным по следующей форме  
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