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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее  Положение о Совете по профессиональной ориентации (да-

лее Совет) в Государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Макеевский транспортно-технологический колледж» (далее Кол-

ледж) является нормативно-локальным актом и определяет цель, задачи, принци-

пы, основные направления профессиональной ориентации обучающихся, регули-

рует деятельность коллектива по вопросу приведения потребностей студентов в 

соответствии с рынком труда, формирования профессиональной траектории бу-

дущих абитуриентов. 

1.2. Колледж осуществляет профориентационную работу с обучающимися, 

получающими профессиональное образование в колледже, а также с обучающи-

мися старших классов образовательных организаций, с лицами, имеющих базовое 

и полное общее среднее образование,  используя изучение рынка предоставления 

образовательных услуг и рынка труда в регионе, рекламу ГБПОУ «МТТК» для 

привлечения и подготовки их к поступлению в колледж.   

1.3. При организации работы по профессиональной ориентации соблюдаются 

права и законные интересы обучающихся, обеспечиваются государственные га-

рантии, установленные Конституцией Донецкой Народной Республики, Законом 

ДНР «Об образовании», Государственными образовательными стандартами СПО 

ДНР, приказами МОН ДНР от 16.08.2017г. №832 «Об утверждении концепции 

развития непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи ДНР», от 

19.01.2018г. №45,  «Об утверждении комплекса мер по развитию системы про-

фессиональной ориентации обучающихся в организациях, осуществляющих обра-

зовательную деятельность, развития системы среднего профессионального обра-

зования и населения на период до 2025г», Методическими рекомендациями по ор-

ганизации профориентационной работы с обучающимися образовательных орга-

низаций ДНР (письмо МОН ДНР 3666/18.1-27 от 20.08.2021г) , Уставом колле-

джа, Порядком приема обучающихся в колледж, настоящим Положением. 

1.4. Положение о Совете по профессиональной ориентации утверждается ди-

ректором Колледжа. 

1.5 Состав Совета утверждается приказом директора колледжа. В состав Со-

вета входят: 

- Председатель Совета - заместитель директора, курирующий вопросы вос-

питательной работы; 

- Заместитель председателя Совета - Ответственный секретарь приемной ко-

миссии; 



- Заведующие отделениями; 

- Члены Совета из числа ведущих работников Колледжа. 

1.6 Совет работает во взаимодействии с Приемной комиссией колледжа, от-

делом кадров, бухгалтерией, библиотекой, другими подразделениями колледжа. 

1.7 Заседания Совета проводятся согласно плану. 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  СОВЕТА ПО ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ 

2.1. Целью деятельности по профессиональной ориентации в колледже яв-

ляется:                                                                                                                               

формирование у обучающихся сознательного, ответственного отношения к полу-

чению профессионального образования (профессионального обучения) и после-

дующего трудоустройства по выбранной профессии, воспитание конкурентно 

способного специалиста, обладающего активной жизненной позицией и профес-

сиональной мобильностью;   

- создание условий для формирования обоснованной профессионально-

образовательной траектории будущих абитуриентов.  

2.2. В соответствии с целями основными задачами профориентационной ра-

боты в Колледже являются:  

- организация и осуществление  взаимодействия с образовательными учре-

ждениями среднего общего и среднего профессионального образования;  

- обеспечение формирования контингента студентов по профессиям, специ-

альностям и направлениям Колледжа;  

- оказание помощи Приемной комиссии в качественном отборе абитуриен-

тов Колледжа;  

- профессиональное воспитание обучающихся;  

- оказание дополнительной помощи и поддержки в решении проблем про-

фессионального самоопределения обучающимся, испытывающим трудности в 

освоении образовательных программ, развитии и социальной адаптации, находя-

щимся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении;  

- проведение  профориентационных мероприятий для обучающихся обще-

образовательных организаций  с использованием различных форм и методов (ре-

кламно-агитационная работа, проведение Дней открытых дверей, участие в го-

родских, региональных и Республиканских Ярмарках профессий, организация ра-

боты подготовительных курсов, курсов профессионально-технического обучения 

и др.). 



 

3. ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОВЕТА ПО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ 

3,1. Планово-организационная:   

     - разработка профориентационной программы;  

     - разработка плана работы по профориентации.  

3.2. Профориентационная диагностика:  

     - проведение профессиональной диагностики обучающихся;  

     - обработка и анализ результатов диагностики.  

3.3. Профориентационное консультирование:  

     - проведение группового профконсультирования для обучающихся;  

     - проведение индивидуального профконсультирования для обучающихся 

и родителей (законных представителей) обучающихся;  

     - проведение консультирования для преподавателей, мастеров производ-

ственного обучения по темам профориентационной работы с обучающимися.  

3.4. Профориентационное информирование:  

    - проведение занятий по ознакомлению обучающихся с возможностями 

профессиональной карьеры, потребностями региона, Республики в квалифициро-

ванных кадрах, содержанием и перспективами развития рынка труда, льготами и 

социальными гарантиями для обучающихся через разные формы: беседы, класс-

ные часы, диспуты, лекции профориентационной тематики, экскурсии (на пред-

приятия, организации и др.), ролевые и деловые игры, встречи с руководителями 

предприятий, с передовиками производства, молодыми специалистами и др.; 

 

-  реклама образовательных услуг Колледжа через печатные и электронные 

средства массовой информации; Internet; реклама в специализированных печат-

ных изданиях; прямая реклама среди населения средствами наглядной агитации. 

 -  подготовка к печати рекламных материалов о колледже (листовок, букле-

тов, плакатов, справочников и т.д.). 

-  постоянное сотрудничество со средствами массовой информации в целях 

рекламирования образовательных услуг Колледжа. 

-  организация приема слушателей на подготовительные курсы по лицензии. 

-  организация и обеспечение учебно-воспитательного процесса на подгото-

вительных курсах. 

 -  организация приема слушателей на курсы профессионально - техниче-

ского обучения по лицензии.  

3.5. Профессиональное воспитание обучающихся  

3.6. Системное проведение мониторинга результативности работы колледжа 

в сфере профессиональной ориентации.  

3.7. Повышение квалификации педагогических работников колледжа в сфе-

ре профессиональной ориентации.  

3.8. Привлечение обучающихся студентов колледжа к проведению профо-

риентационных мероприятий в общеобразовательных организациях.  

 

4. Заключительные положения.  



4.1. Положение вступает в силу с даты утверждения директором Колледжа и 

приобретает обязательный характер для всех работников, на которых оно распро-

страняется.  

4.2. Положение после утверждения директором Колледжа размещается в 

доступном формате в сети «Интернет» на официальном сайте Колледжа.  

4.3. В случае изменения законодательства в Положения могут быть внесены 

изменения и дополнения.   

 

 

 

«Согласовано»      Зам. директора колледжа                    Л.Ю.Андросова.   
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